Barcelona®

Ajuntament de Barcelona

ANUNCI DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONS QUE ATORGA L'AJUNTAMENT DE BARCELONA,
EN EL MARC DEL PROGRAMA “CREA FEINA BARCELONA 2026”

La Comissio de Govern de 'Ajuntament de Barcelona, en sessio de 21 de maig de 2026, ha aprovat la
seglient proposta d’acord:

“APROVAR la convocatoria de subvencions del PROGRAMA CREA FEINA BARCELONA 2026, dirigida a
impulsar la creacio d’ocupacio de qualitat a la ciutat, amb I'objectiu general de fomentar la contractacio de
persones en situacié d'atur residents a la ciutat de Barcelona;

CONVOCAR el procediment en régim de concurrencia no competitiva;

OBRIR el termini per a la presentacié de sol-licituds, a partir de 'endema de la publicacié de la dita
convocatoria i que finalitzara el 30 de setembre de 2026;

AUTORITZAR | DISPOSAR LA DESPESA per import total de 2.000.000,00 d’euros corresponent a la
transferencia a Barcelona Activa SAU SPM en la seva condicié d'entitat col-laboradora a carrec de la partida
pressupostaria 0700 44409 43315, que es consignen a carrec del pressupost de 2026, dels quals 50.000,00
euros es destinaran si escau a possibles estimacions de recursos contra la resolucié de concessio;

PUBLICAR la dita convocatoria al BOPB i a la web municipal;
ENCARREGAR a BARCELONA ACTIVA SAU SPM com a entitat col-laboradora, d’acord amb la base 14,

la gestio del procediment -excepte la seva resolucié- i el pagament de la convocatoria de subvencions del
PROGRAMA CREA FEINA BARCELONA 2026".

Jordi Cases i Pallarés
Secretari General

Barcelona, a 22 de maig de 2026
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Barcelona@®
CONVOCATORIA PROGRAMA CREA FEINA BARCELONA 2026
Antecedents

Una de les prioritats de I'Ajuntament de Barcelona és combatre I'atur construint els escenaris adequats per crear
ocupacié i facilitar el creixement econdmic mitjangant el disseny i la implementacié de mesures a mida de les
necessitats reals de la ciutat. Igualment, esdevé prioritari treballar per enfortir i millorar la competitivitat del teixit
empresarial per tal d'augmentar la seva capacitat de crear ocupacié de qualitat.

Barcelona vol seguir esdevenint motor de creixement de I'economia i, per aixo, el seu full de ruta del Pla Barcelona
Impulsa vol respondre als reptes de la ciutat transformant-la per tal que sigui més competitiva, sostenible i
equitativa. En aquest sentit, en 'esmentat full de ruta s'estableixen com a objectius, entre d'altres, diversificar
I'economia de la ciutat, generar ocupacié de qualitat per a tothom, potenciar el talent, la innovacio i el coneixement,
donar suport al comerg local i a 'emprenedoria i avangar cap a una economia verda i sostenible.

Igualment, I'Acord Barcelona per a I'Ocupacio de Qualitat 2021-2030, Pla per a I'Ocupacid Juvenil de Qualitat
2024-2030, o el Pla per la justicia de génere marquen I'escenari d'implementacio de mesures com les que ara es
proposen.

El Programa CREA FEINA BARCELONA 2026 constitueix una nova iniciativa per impulsar la creaci6 d'ocupacio

de qualitat a la ciutat, amb I'objectiu general de fomentar la contractacio d’'unes 234 persones incloses en alguna

de les segiients situacions o perfils:

- en situaci6 d'atur

- amb perfil investigador

- amb perfils d'interés estratégic per a 'Economia social i d'impacte

- amb perfils per impulsar la modernitzacié del sector d'economia de les cures mitjangant la innovacio social i
tecnologica

- alumnat de la Formaci6 Professional Dual

La mesura incorpora diversos objectius especifics com son: la dinamitzacié del mercat de treball mitiangant el
suport a les empreses amb capacitat de creacié d'ocupacio, la promocio del creixement de les empreses
beneficiaries, facilitar I'entrada al mercat laboral de persones en situaci6 d’atur afectades per situacions de manca
d’experiencia professional, desvinculacié prolongada del mercat laboral, dificultats vinculades a la seva edat ifo
pertinenca a col-lectius identificats com de risc d’exclusié social o vulnerables.

Igualment, es vol promoure la incorporacié a I'activitat econdmica del territori en els ambits i perfils segients:

- Perfils investigadors que puguin avancgar, en el seu procés de qualificacié i excelléncia académica i
professional, aportant el seu talent a projectes d’investigacié d’empreses i entitats amb centre/s de treball a
I'area metropolitana de Barcelona implicades amb la innovacié i la millora continua dels seus productes i
serveis.

- Incorporacié de talent a organitzacions i empreses de 'Economia Social i de I'Economia d’'Impacte Social, que
permeti dur a terme un salt d’escala pel que fa al seu enfortiment organitzacional o noves linies d'activitat, i que
sense aquest tipus de suport no seria possible d’atraure.

- Perfils professionals qualificats en el sector d’Economia de les Cures per impulsar processos d'innovacio,
facilitar I'adopcid i implementacié de tecnologies assistencials i solucions digitals o assegurant la incorporaci6
d'expertesa de cures en productes i serveis tecnologics destinats al sector. Talent en procés de formacio
professional dual mitiangant contracte d'alternanga

En aquest sentit, en I'execucié del Programa CREA FEINA BARCELONA 2026 es volen fomentar les empreses
del tercer sector i I'economia social i cooperativa, aixi com les empreses que desenvolupen la seva activitat en
algun dels sectors estrategics identificats per 'Ajuntament de Barcelona a través del Pla Barcelona Impulsa.
Igualment, es vol fomentar la distribucio paritaria en clau de génere i a la incorporacié de dones en els diferents
perfils contemplats. En aquest sentit, es contempla un import superior de les subvencions per fomentar la
incorporacié de dones en diferents perfils recollits a la convocatoria; tant en I'ambit d’ocupaci6 inclusiva com en de
la contractacio estratégica, sense que aixd suposi, perd, una prioritzacio en I'accés a la subvencid.
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Igualment, d'acord amb la Llei 4/2023, de 28 de febrer, per a la igualtat real i efectiva de les persones trans i per a
la garantia dels drets de les persones LGTBI, les administracions publiques, en 'ambit de les seves competencies,
adoptaran mesures per a garantir la igualtat real i efectiva de les persones trans. Aixi, es prestara atencié especifica
a la inclusié social de les persones trans, implementant com a acci6 positiva que la contractacié d’aquestes
persones treballadores amb adscripci6 acreditada a aquest col-lectiu, tinguin accés a l'import de major quantia de
la Linia on s'inscriu la sol-licitud.

El Programa contempla subvencions que fomenten la contractacié de persones que resideixin a la ciutat de
Barcelona al voltant de cinc linies d’actuacio:

La linia CREA FEINA INCLUSIVA, per fomentar la contractacié de persones en situacié d’atur que es trobin

també en alguna/es d'aquestes situacions;

- cerca de la seva primera ocupacio

- situaci6 d’atur de llarga durada

- persones majors de 45 anys

- situacions de vulnerabilitat social que fan que es puguin incloure en alguns dels col-lectius identificats com de
risc d'exclusio social, segons Decret d'Alcaldia de Contractacié Publica Sostenible de 24 d'abril de 2017 i
posteriors actualitzacions.

La linia CREA FEINA INVESTIGA, per fomentar la incorporaci6 de talent investigador al teixit productiu com a
via per augmentar la competitivitat d’aquest. Es vol facilitar aquest tipus de contractacions oferint subvencions a
contractacions que durin un any, amb una retribucié minima adequada. Es contemplara la contractaci6 de personal
investigador amb titol de doctor/a o cursant estudis de doctorat vinculats al projecte d'investigacio informat. Les
contractacions aniran destinades a participar en el desenvolupament de projectes d'investigacio i recerca aplicada,
desenvolupament i/o activitats d'innovacié (I+D+i), preferentment en el marc dels sectors estrategics recollits al
Pla Barcelona Impulsa: comerg i restauracio, salut, economia de les cures, ciéncia i innovacio, economia social |
solidaria, economia del visitant, tecnologia i digital, industries creatives, agroalimentari, economia blava.

La linia CREA FEINA D’ECONOMIA SOCIAL | D’IMPACTE, per tal de fomentar la implementacié de plans de salt
d'escala ilo d’enfortiment empresarial en empreses i entitats de I'Economia Social, aixi com altres iniciatives o
empreses d’economia d'impacte social, ambiental i de bon govern.

D’acord amb allo previst a I'article 5, de la Llei estatal 5/2011 de 29 de marg, d’Economia Social s’entén per entitats
d’economia social:

1. Les cooperatives, les mutualitats, les fundacions i les associacions que portin a terme activitat economica, les
societats laborals, les empreses d'insercio, els centres especials d’ocupacié d'iniciativa social, les confraries de
pescadors, les societats agraries de transformacio, les empreses socials assenyalades a I'apartat 4 del dit article i
les entitats singulars creades por normes especifiques.

2. Aixi mateix, poden formar part de 'economia social les entitats que realitzin activitat economica i empresarial,
les regles de funcionament de les quals responguin als principis enumerats a I'article 4 de 'esmentada Llei, i que
siguin incloses en el cataleg d’entitats que estableix I'article 6 d’aquesta mateixa Llei.

L'Article 4, relatiu als principis orientadors, exposa que les entitats de I'economia social actuen sobre la base dels
principis orientadors segtients:

a) Primacia de les persones i del fi social sobre el capital, que es concreta en gestié autonoma i transparent,
democratica i participativa, que porta a prioritzar la presa de decisions més en funci6 de les persones i les seves
aportacions de treball i serveis prestats a I'entitat 0 en funcié del fi social, que en relacié amb les seves aportacions
al capital social.

b) Aplicaci6 dels resultats obtinguts de I'activitat economica principalment en funcié del treball aportat i servei o
activitat realitzada per les socies i socis o pels seus membres i, si s'escau, al fi social objecte de I'entitat.
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c) Promocio de la solidaritat interna i amb la societat que afavoreixi el compromis amb el desenvolupament local,
la igualtat d'oportunitats entre homes i dones, la cohesié social, la insercié de persones en risc d’exclusio social,
la generacio de feina estable i de qualitat, la conciliacio de la vida personal, familiar i laboral i la sostenibilitat.

d) Independencia respecte als poders publics.

Com s’ha exposat, aquesta linia té la finalitat de fomentar la implementacié de plans de salt d'escala ilo
d’enfortiment empresarial no només en empreses i entitats de 'Economia Social, sin6 també en altres iniciatives
0 empreses d’economia d’impacte social, ambiental i de bon govern. En aquest sentit, als efectes d'aquesta
convocatoria, es pot entendre com iniciatives o empreses d'impacte aquelles que intencionadament busquen un
impacte social i/o mediambiental, quantificable i mesurable. A diferéncia daltres iniciatives o entitats, no només es
té en compte el risc i la rendibilitat financera, sind que també es consideren els seus efectes socials i
mediambientals, avaluables a través d’indicadors quantitatius i/o qualitatius.

Aquests plans i processos d’enfortiment empresarial inclouran la incorporacié de contractacions laborals, que
podran optar a aquesta linia de subvencions si es dona el compliment de la resta de condicions indicades a les
bases reguladores i a aquesta convocatoria.

En concret, es proposa atorgar la subvencié a la contractacié indefinida de persones que ocupin llocs de treball
estrategics i de responsabilitat, destinats a contribuir directament al creixement i a la consolidacié de I'entitat o
empresa (salt d'escala), com son els relacionats amb les tasques segients: direccidé de projectes o de
l'organitzacié, desenvolupament de noves linies d’activitat, desenvolupament de nous processos tecnologics
estrategics, desenvolupament de nous processos de gestié econdomica i financera, o altres tasques que tinguin
com a missié contribuir al salt d’escala desitjat de I'organitzacio.

La linia CREA FEINA D’ECONOMIA DE LES CURES: per fomentar la contractacioé de professionals qualificats
amb capacitat per impulsar la modemitzaci6 del sector de les cures mitjancant la innovacié social i tecnoldgica.
L'objectiu és incorporar talent estrategic que actui com a pont entre el sector social (provisié de cures) i el sector
tecnoldgic i innovador, generant solucions adaptades a les necessitats reals de les persones i de les organitzacions
d’aquest ambit.

Els perfils elegibles es divideixen en dues tipologies segons el context de contractacio:

- professionals que s'incorporaran a empreses de provisio de cures per impulsar processos d'innovacié i
promoure o integrar tecnologies assistencials i sistemes digitals que millorin I'eficiéncia i la qualitat del servei;

- i perfils que s'incorporaran a empreses tecnologiques o innovadores per aportar coneixement sectorial de
cures, assegurant que els productes i serveis desenvolupats responen als reptes reals del sector i a les
necessitats de les persones cuidadores i cuidades.

Per ser beneficiaries d'aquesta linia de subvencions, les sol-licitants hauran d’acreditar, a la fitxa inicial de projecte
i a la fitxa final de projecte la seva inscripci6 a una de les categories seglients, complint com a minim dos dels
criteris indicats per a cadascuna:

a) Empreses i entitats de provisié de cures. Als efectes d'aquesta convocatoria es consideraran empreses
del sector de les cures aquelles que compleixin, com a minim, dos dels criteris seglients:

o L'activitat principal registrada en el CNAE esta vinculada a serveis socials, assisténcia domiciliaria,
atencié a persones dependents, residencies, centres de dia o serveis de suport comunitari.

o L'objecte social inclou la prestacié de serveis relacionats amb la cura, la dependencia, I'atencié a
persones grans 0 amb discapacitat.

e La plantilla esta majoritariament dedicada a tasques de cura directa (auxiliars, treballadores
familiars, professionals sociosanitaris). Aquesta informacié s’haura de proporcionar a la fitxa inicial
del projecte.

o El volum anual de negocis provinent de serveis de cures o assisténcia personal del darrer any
(2025) haura de ser superior al 50% del mateix. Aquesta informacié s’haura de proporcionar a la
fitxa inicial del projecte.
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b) Empreses tecnologiques. Als efectes d’aquesta convocatoria es consideraran empreses tecnologiques
aquelles que compleixin, com a minim, dos dels criteris seguients:

o L’activitat principal registrada en el CNAE esta vinculada al desenvolupament de solucions
tecnologiques digitals, d’enginyeria, robdtica, electronica o dispositius fisics.

o L'objecte social inclou la creacié de productes o serveis tecnologics o solucions digitals.

e La plantila compta amb perfils técnics (enginyeria, desenvolupament, innovacié) en un
percentatge superior al 30%. Aquesta informacié s’haura de proporcionar a la fitxa inicial del
projecte.

o Capacitat tecnologica. Aquesta capacitat tecnologica s'acreditara mitjangant I'experiéncia de la
beneficiaria igual o superior a 2 anys en I'execucié de projectes en almenys un dels ambits
seglients: desenvolupament de software, hardware, robotica, electronica o dispositius
assistencials, enginyeria de producte, prototipatge avangat o fabricacid tecnologica, R+D
tecnologica. Als efectes d’aquesta experiéncia es podran tenir en compte projectes executats a
partir de 2021. Alternativament, la capacitat tecnologica es podra acreditar si es disposen de
patents, models d'utilitat o propietat intel-lectual vinculada a solucions tecnoldgiques. Aquesta
informacié s’haura de proporcionar a la fitxa inicial del projecte.

c) Empreses d’innovacié. Als efectes d’aquesta convocatoria es consideraran empreses d'innovacio aquelles
que compleixin, com a minim, dos dels criteris segients:

o L'activitat principal registrada en el CNAE esta vinculada a activitats d'R+D, consultoria estrategica
en innovacid, disseny de nous productes o serveis, o transferéncia tecnologica.

e L’objecte social inclou la generacidé de nous models de negoci, processos disruptius o serveis
orientats a la innovacié aplicada.

o Activitat innovadora: experiéncia de la beneficiaria, igual o superior a 2 anys, en la concepci6 o
desenvolupament de productes, serveis, processos 0 models de negoci innovadors, la participacio
en programes d'innovacio, certificacions internes o externes i/o experiencia contrastable en
prototipat, testatge o cocreacio. Als efectes d’aquesta experiéncia es podran tenir en compte
projectes executats a partir de 2021, que caldra descriure a la corresponent Fitxa d'inici de
projecte.

La LINIA CREA FEINA DUAL, per tal de fomentar la contractacié d’alumnat de Formacié Professional Dual
mitjangant contractes de formacié en alternanga, per facilitar la transicio escola-treball, reforgar el talent local i
reduir desajustos entre qualificacions i necessitats empresarials.

Per afavorir la maxima participacié d’empreses amb centre/s de treball a Barcelona i la seva Area Metropolitana,
el limit de contractacions subvencionables sera d'un maxim de 5, sigui quina sigui la linia o linies on
s'inscriguin. Per tant, una mateixa empresa unicament podra optar a 5 subvencions en aquesta convocatoria.

CONVOCATORIA
1. OBJECTE

L'objecte d’aquesta convocatoria és la concessio de subvencions en régim de concurréncia no competitiva, dins
dels limits establerts en els pressupostos municipals, a aquelles empreses i entitats amb centre/s de treball a I'Area
Metropolitana de Barcelona que ampliin les seves plantilles amb incorporacié de persones residents a la ciutat de
Barcelona i incloses en algun dels segiients col-lectius:

- Persones en situacié d’atur en cerca de la primera ocupacio.

- Persones en situacié d'atur de llarga durada.

- Persones en situacié d’atur majors de 45 anys.

- Persones en situacié d'atur i de vulnerabilitat social que s'incloguin en alguns dels col-lectius identificats de
risc d’exclusio social, segons el Decret d’Alcaldia de Contractacio Publica Sostenible de 24 d’abril de 2017 i
les seves posteriors actualitzacions.

Personal investigador amb titol de doctor/a o cursant estudis de doctorat vinculats a un projecte d'investigacio.
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- Personal contractat per tal de fomentar la implementacié de plans de salt d’escala i/o d’enfortiment empresarial
en empreses i entitats de I'Economia Social, aixi com altres iniciatives o empreses d'economia d'impacte
social, ambiental i de bon govern.

- Personal qualificat amb capacitat per impulsar la modernitzacié del sector de les cures mitjangant la innovacio
social i tecnologica, actuant com a pont entre el sector social (provisid de cures), i el sector tecnologic i
innovador, generant solucions adaptades a les necessitats reals de les persones i de les organitzacions.

- Alumnat de la Formacié Professional Dual

Pel que fa a la situacié d’atur de llarga durada, es considerara que es dona aquesta quan la persona treballadora
hagi estat desocupada un minim de 12 mesos dins els darrers 18 mesos anteriors a la contractacio que es
subvencioni, amb un maxim 180 dies de cotitzacié en els darrers 540 dies. No es comptabilitzaran, a aquests
efectes, les vacances retribuides no gaudides, ni les cotitzacions inherents als convenis de practiques.

Tampoc es comptabilitzaran en el comput dels darrers 18 mesos previs a la contractacié subvencionable, els
periodes corresponents a contractes i cotitzacions vinculats a programes d’experienciacio laboral o de treball i
formacio, com els Programes Integrals de Contractacié i els Tallers d'Oficis impulsats per I'Ajuntament de
Barcelona i/o gestionats per Barcelona Activa.

Tenen la consideracio de col-lectius de risc d’exclusid social o especialment vulnerable els recollits al Decret
d’Alcaldia de Contractacio Publica Sostenible de 24 d’abril de 2017 i posteriors actualitzacions:
- Persones perceptores de salaris socials.
- Persones amb discapacitat reconeguda igual o superior al 33%.
- Dones victimes de violéncia de génere, fisica o psicologica, i persones victimes de violencia domestica.
- Joves més grans de setze anys i de menys de trenta provinents d'institucions de proteccié de menors.
- Persones internes de centres penitenciaris, la situacié dels quals els permeti accedir a una ocupacid, persones
en llibertat condicional i persones exrecluses.
- Persones que han patit problemes de drogoaddiccié o alcoholisme que es troben en procés de rehabilitacio i
reinsercio social.
- Persones trans.
- Persones integrants d'etnies minoritaries.
- Persones participants en programes municipals d’insercié sociolaboral per a col-lectius en risc d'exclusié 0 amb
dificultats especials.
- Persones que es trobin, segons informe dels serveis publics competents, en situacioé o en risc d’exclusié social,
com per exemple i sense caracter limitatiu:
- Mare o pare de familia monoparental.
- Persones de families desnonades i persones sense sostre.
- Persones en situacié d'atur de llarga durada, en sentit ampli, més grans de 45 anys.
- Persones en situacié d'atur que han exhaurit la prestacio o el subsidi per desocupacio.
- Joves menors de 25 anys i amb dificultats particulars d'insercio.
- Persones migrades extracomunitaries.
- Persones en situacié d'atur amb tots els membres de la unitat familiar en situacié de desocupaci6.
- Persones que hagin exercit la prostitucio.
- Persones que hagin patit problemes de salut mental o d'altres en situacié o risc d’exclusio.

Les sol'licitants hauran d'acreditar adequadament les circumstancies esmentades.

2. FINALITAT | REGIM JURIDIC

L’Ajuntament de Barcelona impulsa el Programa CREA FEINA BARCELONA 2026 amb la finalitat d’afavorir la
contractacié de persones treballadores empadronades a la ciutat de Barcelona i incloses en algun dels col-lectius

identificats dins les diverses linies establertes. Aquests col-lectius s’especifiquen a la clausula 4.1.E).

El régim juridic es determina a la base tercera de les Bases reguladores d’aquesta convocatoria, publicades al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona en data 2 de marg de 2026.
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3. SOL-LICITANTS I/0 BENEFICIARIES

Poden ser sol-licitants i/o beneficiaries de les subvencions a les que fa referéncia aquesta convocatoria les
empreses, entitats i persones treballadores autdnomes (empresaries individuals) que contractin a persones
treballadores residents a la ciutat de Barcelona incloses en algun dels col-lectius previstos i que comptin amb, com
a minim, un centre de treball en algun dels municipis de I'Area Metropolitana de Barcelona, on restara adscrita la
persona contractada.

Els municipis que formen part de I'Area Metropolitana de Barcelona sén els 36 municipis indicats a l'article 2 de la
Llei 31/2010, del 3 d’agost, de I'Area Metropolitana de Barcelona.

Les persones sol-licitants han de complir els requisits establerts a la Base 4 de les Bases Reguladores i a 'apartat
4 d’aquesta convocatoria.

Pel que fa al periode minim en qué vinguin desenvolupant la seva activitat les sol-licitants, s’estableix un minim de
6 mesos en el cas que la contractacié a subvencionar s'emmarqui en les linies CREA FEINA INCLUSIVA, CREA
FEINA D’ECONOMIA SOCIAL | D’IMPACTE, CREA FEINA D’ECONOMIA DE LES CURES i CREA FEINA DUAL.

En el cas dempreses i entitats que contractin personal investigador, en el marc de la linia CREA FEINA
INVESTIGA, no s'estableix minim per tal d'incentivar la instal-laci6 al territori de noves empreses amb voluntat
d'impulsar projectes d'l+D+i.

4. CONDICIONS | REQUISITS

4.1. Per accedir a les subvencions que s'atorguen en aquesta convocatoria, caldra complir amb el previst a I'article
13 de la Llei 38/2003 de 17 de novembre, general de subvencions aixi com les condicions i requisits indicats a
continuacio:

A) La sollicitant ifo beneficiaria ha d’estar degudament constituida i amb data d’alta d’activitat a efectes fiscals
anterior a la data del primer contracte subvencionable. En el cas de contractes acollits a les linies d’activitat
CREA FEINA INCLUSIVA, CREA FEINA D’ECONOMIA SOCIAL | D'IMPACTE, CREA FEINA D’ECONOMIA
DE LES CURES i CREA FEINA DUAL l'alta d'activitat sera un minim de 6 mesos anteriors a la data de la
primera contractacio acollida al programa. En el cas de contractes acollits a la linia CREA FEINA INVESTIGA
no s'estableix periode minim d’alta d’activitat, per tal d'incentivar la instal-lacio al territori de noves empreses
amb voluntat d'impulsar projectes d’l+D+i.

B) La sol-licitant i/o beneficiaria ha de tenir com a minim un centre de treball en algun municipi de I'Area
Metropolitana de Barcelona, d’'acord amb la relacié que consta en I'article 2 de la Llei 31/2010, del 3 d’agost,
de 'Area Metropolitana de Barcelona on presti servei ellla treballador/a contractat/da. Als efectes d’aquesta
convocatoria s’entén com a centre de treball la unitat productiva amb organitzacié especifica, que es doni
d’alta, com a tal, davant l'autoritat laboral i al qual estigui adscrita la persona treballadora contractada.

C) La sollicitant i/o beneficiaria ha d'incrementar, amb el contracte o contractes de treball per als quals es
sol-licita la subvencid, el nombre de persones ocupades en comparacio6 a la mitjana dels 12 mesos previs a
la primera contractacié subvencionable. A aquests efectes, no computen en el calcul els llocs que hagin
quedat vacants per dimissié de la persona treballadora, declaraci6 d’incapacitat permanent, jubilacio per edat,
reduccié voluntaria dels temps de treball 0 acomiadament disciplinari procedent, situacions que han de ser
degudament acreditades a requeriment de I'Ajuntament de Barcelona mitjangant els documents adequats.

D) Els contractes subvencionables han de retribuit a la/les personales contractada/es segons la corresponent
normativa laboral i el conveni col-lectiu d’aplicacio. En el cas de contractes de les linies CREA FEINA
INVESTIGA,CREA FEINA D’ECONOMIA SOCIAL | D’IMPACTE, CREA FEINA D’ECONOMIA DE LES
CURES la retribucio bruta anual no ha de ser inferior 35.000 euros.
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E) Els contractes subvencionables han de ser contractes laborals indefinits i de jornada completa, i s’han
d’haver formalitzat a partir del dia 1 de gener de 2026. La contractacié ha de ser d’alguna persona
treballadora empadronada a la ciutat de Barcelona i inclosa en algun dels segients col-lectius:

Linia CREA FEINA INCLUSIVA
- Persones en situacié d’atur que cerquen la seva primera ocupacio
- Persones en situaci¢ d’atur de llarga durada.
- Persones en situacié d'atur majors de 45 anys
- Persones en situacié d'atur i de vulnerabilitat social que fan que es puguin incloure en alguns dels
col-lectius identificats com de risc d’exclusié social, segons Decret d’Alcaldia de Contractacio Publica
Sostenible de 24 d'abril de 2017 i posteriors actualitzacions.

Linia CREA FEINA INVESTIGA
- Persones amb titol de doctor/a o cursant estudis de doctorat vinculats al projecte d'investigacio informat.

Linia CREA FEINA D’ECONOMIA SOCIAL | D'IMPACTE
- Personal per fomentar la implementacié de plans de salt d'escala i/o d'enfortiment empresarial en
empreses i entitats de 'Economia Social, aixi com altres iniciatives o empreses d’economia d'impacte
social, ambiental i de bon govern.

Linia CREA FEINA D’ECONOMIA DE LES CURES.
- Personal per impulsar la modernitzacio del sector de les cures mitjangant la innovacié social i
tecnologica incorporant perfils de provisié de cures en empreses tecnologiques o d’innovacié o
viceversa.

Aixi doncs, els perfils elegibles d’aquesta linia es divideixen en dues tipologies segons el context de
contractacio:

e professionals que s’incorporaran a empreses de provisi de cures per impulsar processos
d'innovacié i promoure o integrar tecnologies assistencials i sistemes digitals que millorin
I'eficiencia i la qualitat del servei;

o i perfils que s’incorporaran a empreses tecnologiques o innovadores per aportar coneixement
sectorial de cures, assegurant que els productes i serveis desenvolupats responen als reptes reals
del sector i a les necessitats de les persones cuidadores i cuidades.

Linia CREA FEINA DUAL
- alumnat cursant estudis de Formacio Professional Dual. En aquest cas, la tipologia de contracte que
caldra utilitzar sera el de formacié en alternanga, amb una jornada minima efectiva de treball del 60 %
i per un periode minim de 12 mesos.

F) En tots els casos, caldra que les persones contractades constin com a empadronades a la ciutat de
Barcelona i s'ajustin a alguns/s del supdsits contemplats per a les linies esmentades a la lletra anterior. Pel
que fa al requisit d’'empadronament a la ciutat de Barcelona, aquest haura d’existir de manera ininterrompuda
des de data anterior a la contractacié i fins a la presentaci6 de la justificacié de la relacio laboral subvencionada.
Si la contractacié és posterior a la data de publicaci6 de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona (BOPB), 'empadronament a la ciutat de Barcelona haura de ser anterior 'esmentada data de
publicacio.

G) La relacié laboral que motiva la sol-licitud de subvencié haura d’estar vigent tant en el moment de presentar la
sol-licitud com en el moment de I'atorgament de la subvenci6 i mantenir-se, com a minim, fins a aquesta data.

H) La sol-licitant i/o beneficiaria ha d’haver justificat qualsevol subvencié anteriorment atorgada per I'Ajuntament
de Barcelona, excepte que encara no hagi transcorregut el corresponent termini de justificacio i trobar-se al
corrent de les obligacions per reintegrament de subvencions atorgades per 'Ajuntament, si escau.
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La sol-licitant i/o beneficiaria ha de trobar-se al corrent en el compliment de les obligacions tributaries amb
I'Ajuntament de Barcelona, 'Agéncia Estatal d’Administracié Tributaria i la Tresoreria General de la Seguretat
Social. A aquests efectes caldra que s’acrediti mitjangant un certificat emés per I'organisme corresponent o que
consti aquesta situacio6 a les bases de dades d’aquests organismes.

La sollicitant i/o beneficiaria ha de disposar i aplicar un Pla d’lgualtat entre dones i homes per al cas d’'empreses
amb 50 persones treballadores 0 més o quan aixi ho prevegi el conveni col-lectiu d'aplicacio, en els termes
previstos en el Reial Decret-llei 6/2019, d'1 de marg, de mesures urgents per garantir la igualtat de tracte i
d’'oportunitats entre dones i homes en el treball i 'ocupacio, que modifica alguns articles de la Llei organica
3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes.

La sol'licitant i/o beneficiaria ha de complir amb la normativa comunitaria relativa a les ajudes a minimis en
aplicacio del Reglament UE 1407/2013 de 18 de desembre, relatiu a I'aplicacio dels articles 107 i 108 del Tractat
de Funcionament de la Uni6 Europea als ajuts de minimis).

La sol‘licitant i/o beneficiaria ha complir amb el requisit que 'import de la subvencié ha de ser d’'una quantia
que, ailladament o en concurréncia amb altres subvencions o ajuts publics o privats, nacionals o internacionals,
no superi en cap cas el cost de I'activitat o projecte presentat a la convocatoria.

La sol'licitant i/o beneficiaria no ha de prestar serveis o activitats molestes, insalubres, nocives i perilloses
segons la normativa vigent ni ser considerades per decisid de I'Ajuntament de Barcelona en aquest
procediment com a contraries a I'interés general 0 que es prevegi que generara unes dinamiques perjudicials
(venda, consum ifo difusié de substancies que generin dependéncia i/o jocs d'atzar, botigues de CBD i derivats
del cannabis o de qualsevol altra substancia estupefaent, botigues de vapejadors i cigarrets electronics,
botigues 24 hores, sales de festes en horari nocturn, entre d’altres. La convocatoria també podra preveuré
altres activitats que tinguin aquesta consideracio).

En el cas de ser una persona juridica i si I'import de la subvenci6 proposada concedir és superior a 10.000,00
euros, la sol'licitant ifo beneficiaria ha de presentar a I'Ajuntament de Barcelona 'annex 2. Declaracié de
transparéncia que s'adjunta a aquesta convocatoria, d'acord amb l'art. 15.2 de la Llei 19/2014 de 29 de
desembre, de transparéncia, accés a la informaci6 publica i bon govern, la informacio relativa a les retribucions
de llurs organs de direccio o administracid, a I'efecte de fer-les publiques.

En cas que l'import de la/les subvencié/ons a concedir sigui superior a 30.000,00 euros i la beneficiaria sigui
persona fisica o persona juridica amb anim de lucre, la sollicitant i/o beneficiaria haura de declarar
responsablement que compleix, en un 90% dels casos com a minim, els terminis de pagament establerts a la
Llei estatal 3/2004, de 29 de desembre, de mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials.

La sol'licitant i/o beneficiaria ha d’adequar la seva activitat als principis étics i a les regles de conducta que
permetin assegurar el compliment dels principis d'igualtat, d'objectivitat i de transparéncia. En cas
d'incompliment dels principis étics i de les regles de conducta sera d'aplicacié el regim sancionador que preveu
la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern, i les sancions
que preveu l'article 84 pel que fa a beneficiaris d'ajuts, aixi com el previst a I'article 18 del Codi étic i de Conducta
de I'Ajuntament de Barcelona, sense perjudici d'aquelles altres possibles consequiéncies previstes a la
legislacié vigent en matéria de subvencions.

La sol'licitant i/o beneficiaria no ha d’haver estat mai objecte de sancions administratives fermes ni de
senténcies fermes condemnatories per haver exercit o tolerat practiques laborals discriminatories per ra6 de
sexe 0 de génere, segons la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes; ni per rad de la
seva condicié LGBTI, per incompliment de la Llei 13/2025, de 29 de desembre, dels drets de les persones
LGBTI i I'erradicacié de I'LGBTI-fobia.
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R) La sol-licitant ifo beneficiaria no ha d’haver estat sancionades, en resolucié ferma, per la comissié d'infraccié

greu en matéria d'integracio laboral de discapacitats o molt greu en matéria de relacions laborals o0 en matéria
de seguretat i salut en el treball, de conformitat amb el text refos de la Llei sobre infraccions i sancions en l'ordre
social, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d'agost, o, si han estat sancionats, han d'haver aplicat
les mesures correctores previstes i haver abonat les quantitats requerides per a aquest concepte.

Les entitats amb un nombre de 50 persones treballadores o més han de complir 'obligacio que estableix I'article
42 del text refds de la Llei general de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusié social, aprovat
pel Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, de donar ocupacié almenys a un 2% de persones
treballadores amb discapacitats sobre el nombre total de les de I'entitat, o de l'aplicacié de les mesures
alternatives de caracter excepcional que regulen el Reial decret 364/2005, de 8 d'abril, regulador del
compliment alternatiu excepcional de la quota de reserva en favor de les persones treballadores amb
discapacitat, i el Decret 86/2015, de 2 de juny, sobre I'aplicaci6 de la quota de reserva del 2% a favor de
persones amb discapacitat en empreses de 50 0 més persones treballadores i de les mesures alternatives de
caracter excepcional al seu compliment.

La sol-licitant i/o beneficiaria ha de complir 'obligacié que estableix I'article 13.5 de la Llei 26/2015, de 28 de
juliol, de modificaci¢ del sistema de proteccié a la infancia i 'adolescéncia, que el personal de les entitats les
activitats de les quals suposin I'accés i exercici de les professions, oficis i activitats que impliquin contacte
habitual amb menors, no pot haver estat condemnat per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i
indemnitat sexual, que inclou I'agressio i abus sexual, I'assetjament sexual, I'exhibicionisme i la provocacio
sexual, la prostitucid i I'explotacié sexual i la corrupcié de menors, aixi com per trafic d'éssers humans, sent
responsabilitat de I'entitat el disposar i custodiar els certificats de delictes de naturalesa sexual corresponents
d’'aquests professionals. L’Ajuntament podra sol-licitar la presentacié dels corresponents certificats si ho
considera oportu.

4.2. No podran accedir a les subvencions les sol-licitants que es trobin en alguna d’aquestes situacions:

Haver amortitzat llocs de treball indefinits de perfil igual o similar durant els tres mesos anteriors a la
contractacié per a la qual es pretén obtenir subvencid, mitiangant acomiadaments improcedents reconeguts
per sentencia judicial ferma, regulacions d’ocupaci6 (incloent-hi reduccidé de jornada) o acomiadaments
objectius. Per accedir al pagament de la subvencié tampoc no es podra produir, al llarg del periode de
contractacié subvencionada, cap d’aquestes situacions.

Estar afectades per expedients de regulacié d’ocupacio, inclosos els temporals.

4.3. La contractacié d'una mateixa persona no podra ser objecte de diverses subvencions del Crea Feina Barcelona
2026.

4.4. No es podra sol-licitar subvenci6 per la contractacié de persones que hagin tingut relacié laboral indefinida
durant els dotze mesos anteriors a la data de contractaci6 amb la mateixa empresa o altres vinculades (socis
comuns amb un minim del 25% de participacié en ambdues empreses) ni les celebrades amb persones que siguin
0 hagin estat membres dels organs d’administracio de les empreses que tinguin forma juridica de societat o
d'aquells que tinguin o hagin tingut participacié del capital de 'empresa igual o superior al 10%, ni amb familiars
dels titulars o dels membres dels organs de direccio o d’administracié amb relacié de parentiu de fins a segon grau
per consanguinitat o afinitat o relacié analoga.

5. DOCUMENTACIO QUE CAL PRESENTAR

La documentacié minima necessaria per a sol-licitar la subvencié sera la segtient:

Per a totes les linies:
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Sol'licitud de subvenci6 degudament complimentada i signada electronicament, seguint el model previst com
Annex 1 d'aquesta convocatoria.

Escriptura de constitucié o document d'inscripcié de I'entitat al Registre public corresponent, estatuts i alta
censal de la persones juridica, entitat o empresaris/es o professionals individuals. No caldra aportar aquest
document en cas que s’hagi aportat anteriorment a alguna convocatoria del programa CREA FEINA
BARCELONA, sempre que aquesta documentacié sigui vigent. En aquest cas, la interessada ha d'indicar a la
seva sollicitud quan ho va presentar i el numero d’expedient corresponent (I'ID de I'aplicacid de gestio de
subvencions de Barcelona Activa).

Escriptura de poders de la persona representant de I'entitat en cas de persones juridiques o DNI/NIE/NIF en
el cas de persones autonomes. No caldra aportar aquest document en cas que s’hagi aportat anteriorment a
alguna convocatoria del programa CREA FEINA BARCELONA, sempre que aquesta documentacio sigui
vigent. En aquest cas, la interessada ha d'indicar a la seva sol-licitud quan ho va presentar i el nimero
d’expedient corresponent (I'ID de I'aplicacié de gestié de subvencions de Barcelona Activa).

Certificat digital de titularitat bancaria del compte en el qual es vol que s'ingressi 'import de la subvencid.
Aquest ha de coincidir amb l'indicat en I'aplicacio de gestié del programa de Barcelona Activa i ha de constar
com a titular la persona fisica o juridica beneficiaria.

Document d'identitat de les persones treballadores contractades.

Informe de vida laboral del/la treballador/a contractat/da, que permeti comprovar la situacié d’atur i durada
d'aquesta si s'escau, aixi com relacions laborals anteriors. La situacié d’atur també es podra justificar
mitjangant document d'inscripcié en el SOC com a demandant no ocupat.

Quan correspongui, acreditacio de pertinenga de la persona treballadora a algun/s del/s col-lectius de risc
d’exclusié social.

Contracte de treball registrat i notificacio del contracte al SEPE (“Contrata”). En el cas de la Linia CREA FEINA
DUAL caldra aportar també I'acord individual amb I'alumne/a per a I'estada a I'empresa amb contracte laboral,
signat entre 'empresa, el centre educatiu i I'alumnef/a.

Alta en Seguretat Social o IDC (Informe de dades per a la cotitzacio) del/la treballador/a.

En el cas de sollicituds vinculades a contractes de personal investigador, dins la linia CREA FEINA INVESTIGA,
caldra aportar també:

10. Fitxa amb explicacié inicial del projecte d’acord amb el model previst a I'Annex 4, signada electronicament per

1.

la persona responsable. Incloura una descripcio del sector i ambit on s'emmarca el projecte d'investigacio,
objectius previstos, descripcio curricular de la persona contractada i tasques a desenvolupar per aquesta en
el marc del projecte.

Titol o acreditacié del doctorat o estudis de doctorat vinculats al projecte d'investigacio informat a la
documentaci6 del programa. En cas d’aportar una certificacié supletoria provisional de la titulacio, aquesta
sera valida sempre que hi consti el termini de vigéncia.

En el cas de sol'licituds vinculades a contractes, dins la linia CREA FEINA D’ECONOMIA SOCIAL | D'IMPACTE
i CREA FEINA D’ECONOMIA DE LES CURES, caldra aportar també:

10. Fitxa amb I'explicacié inicial del projecte d’acord amb el model previst a 'Annex 6 per a projectes d’economia

social i d'impacte, i Annex 8 per a projectes d’economia de les cures, signada electronicament per la persona
responsable. Incloura una descripcid del perfil professional de la persona contractada, funcions a
desenvolupar i motivacié de la incorporaci6 on s'emmarca el projecte, explicacid i documentaci6
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complementaria de per qué el projecte pot ser considerat d’economia social o economia d'impacte o
d’economia de les cures, objectius previstos i tasques a desenvolupar per aquesta en el marc del projecte.

D'acord amb l'article 15.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica
i bon govern, en el cas que un mateixa persona fisica o juridica pugui ser beneficiaria d’'una subvencio o
subvencions que en el seu total superi la quantitat de 10.000,00 € es requerira a aquesta perqué presenti la
declaracié de transparéncia. S'adjunta model a 'Annex 2.

D'acord amb l'article 13.3.bis de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, en el cas que un
mateixa persona fisica o juridica pugui ser beneficiaria d'una subvencié o subvencions que en el seu total superi
la quantitat de 30.000,00 € es requerira a aquesta perqué presenti la declaracidé de compliment dels terminis de
pagament establerts a la Llei estatal 3/2004, de 29 de desembre, de mesures de lluita contra la morositat en les
operacions comercials. S'adjunta model a I'Annex 3.

Les persones juridiques, d’acord amb ['article 14 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques (de d'ara, “LPACAP”), i les emprenedores i les titulars d’activitats
economiques, d’acord amb l'article 7 de la Llei 18/2020, de 28 de desembre, de facilitacié de I'activitat econdmica
han de presentar per mitjans telematics la sol-licitud i els altres documents, utilitzant els impresos establerts i han
d'estar degudament emplenats i signats electronicament pel representat legal de la persona juridica, per la persona
fisica o per la persona acreditada a tal efecte en la sol-licitud.

Les acreditacions de trobar-se al corrent de pagament amb les diferents administracions (Ajuntament de
Barcelona, Agéncia Tributaria i Seguretat Social), aixi com la situaci6 d’empadronament de les persones
treballadores contractades seran obtingudes d'ofici per BARCELONA ACTIVA si la interessada ho consent a la
sol-licitud marcant-hi la casella corresponent. Si la sol-licitant no hi manifesta expressament el consentiment per
I'obtencié d'ofici d’aquestes acreditacions, hauran de ser aportades juntament amb la sol-licitud de subvenci¢ i
sempre que 'empresa o entitat sol-licitant sigui requerida a aquests efectes.

No obstant I'anterior, en qualsevol moment del procediment, 'Ajuntament de Barcelona podra sollicitar els
documents d’aclariment o complementaris necessaris aixi com tramitar la seva obtencié d'ofici sempre que en
aquest Ultim cas s’hagi consentit per la interessada.

6. SOL-LICITUD

La gestié de la convocatoria es dura a terme mitjangant una aplicacio informatica creada per a aquesta finalitat
que les sol-licitants hauran d'utilitzar necessariament.

Les sol'licituds per concorrer a les subvencions que s’atorguen a aquesta convocatoria s’han de formular
mitjangant el document de sol-licitud de subvencio (instancia de sol-licitud) que es generara a través de I'aplicacié
de gestio del programa a partir de les dades informades per la sollicitant.

El procediment de sol-licitud sera el segiient:

1. Accedir al web http://www.barcelonactiva.cat/creafeina2026

En aquest entorn hi constara tota la informacié de la convocatoria i I'enllag d’accés a I'aplicacié on fer la sol-licitud.

2. Accedir a l'aplicacié de gestid del Programa en https://subvencions.barcelonactiva.cat/ca/#/empresa/login i
informar les dades necessaries. Un cop complimentades, es podra generar la corresponent document de sol-licitud
de la subvencié (instancia de sol'licitud) segons les dades indicades al formulari i caldra signar-lo digitalment per
la persona representant de I'entitat o per la propia sol-licitant si és persona fisica.

3. Registrar el document de sol-licitud de subvencio (instancia de sol-licitud), amb certificat digital, a I'Oficina Virtual
de tramits de I'Ajuntament de Barcelona https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/oficinavirtual/ca dins el
tramit “CREA FEINA 2026".
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El registre de la sollicitud al tramit especific sera el que fixara I'ordre en la peticié de la subvencio. Per tant, en cas
que es presenti la sol-licitud en un altre tramit o mitjangant instancia genérica es requerira perque la sol-licitud es
presenti mitiangant el tramit corresponent. Per tant, la sol-licitud no es considerara completa fins que no es presenti
pel tramit especific i sera aquest registre el que es tindra en compte per fixar 'ordre d’accés a la subvencid.

4. Aportacié de documentacio justificativa. Un cop registrada la instancia de sol-licitud al Portal de tramits municipal,
s'enviara allla sol-licitant un missatge de correu electronic amb I'enllag necessari per poder incorporar la
documentacio justificativa necessaria, dins I'aplicacié de gestié del Programa. La documentacié s'aportara en
format PDF i en el termini maxim de 10 dies habils des de 'endema de la data d’enviament de l'avis.

Com s’ha exposat, la data oficial de presentacid, que sera I'inic criteri d’atorgament, sera la del registre del
document de sol-licitud de subvencio (instancia de sol-licitud) al tramit especific “CREA FEINA 2026” a I'Oficina
Virtual de tramits municipal.

Caldra completar la instancia de sol-licitud amb les dades necessaries que no s’hagin informat automaticament en
generar-se aquesta, i presentar-la signada digitalment per la representat de la persona juridica o entitat o per la
propia persona fisica en cas d’empresaries autdnomes.

Els documents justificatius necessaris per completar la sollicitud (indicats a l'apartat cinqué d'aquesta
convocatoria), caldra pujar-los a I'aplicacié de gestié del Programa de Barcelona Activa on s’ha generat el
document de sol-licitud de subvenci6 (instancia de sol-licitud), en format PDF. A aquest efectes s’enviara missatge
comunicant I'obertura d’'un periode de 10 dies habils per aportar aquesta documentacio.

L'aportaci6 de la documentacié no comporta I'atorgament de la subvencid, sind que s'aplicara el criteri
d’'atorgament previst a les bases reguladores i a I'apartat 9 d’aquesta convocatoria i es revisara que es doni
compliment a la totalitat de condicions i requeriments establerts.

Pel que fa a les sollicituds, caldra presentar un tnic imprés (annex 1) que servira per a totes les sol-licituds de
subvencions, en cas que es sol-liciti per més d’un contracte. També es podran presentar varies sol-licituds amb un
o diversos contractes fins al limit establert per al total de la convocatoria. No es tindra en compte cap documentacié
lliurada que no s’acompanyi de la corresponent sol-licitud, si no és per adjuntar-la a un expedient ja iniciat.

7. QUANTIA DE LA SUBVENCIO

La quantia maxima de la subvencié per a cada contracte de treball variara segons la linia de subvencid i el col-lectiu
i jornada laboral, en base a la segtient distribucid.

En aquest sentit, i com s’apunta als antecedents d’aquesta convocatoria, es contempla imports superiors per
fomentar la incorporacié de dones, tant en I'ambit d’ocupacio inclusiva com en de la contractacié estratégica,
sense que aixo suposi, pero, una prioritzacié en l'accés a la subvencié.

LINIA CREA FEINA INCLUSIVA: contractes indefinits a temps complet i relacions laborals no inferiors a 6 mesos:
- Situacions de 1a. ocupaci6 / homes: 6.000 €

- Situacions de 1a. ocupaci6 / dones: 8.000 €

- Atur de llarga durada / homes: 6.000 €

- Atur de llarga durada / dones: 8.000 €

- Majors de 45 anys / homes: 6.000 €

- Majors de 45 anys / dones: 8.000 €

- Risc d’exclusio / homes: 6.000 €

- Risc d’exclusio6 / dones: 8.000 €

LINIA CREA FEINA INVESTIGA: contractes indefinits a temps complet i relacions laborals no inferiors a 12 mesos:
- Homes: 12.000 €
- Dones: 15.000 €
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LINIA CREA FEINA ECONOMIA SOCIAL | D'IMPACTE: contractes indefinits a temps complet i relacions laborals
no inferiors a 12 mesos:

- Homes: 12.000 €

- Dones: 15.000 €

LINIA CREA FEINA ECONOMIA DE LES CURES: contractes indefinits a temps complet i relacions laborals no

inferiors a 12 mesos:
- Homes: 12.000 €
- Dones: 15.000 €

LINIA CREA FEINA DUAL: contractes de formaci¢ en alternanca no inferiors al 60% de la jornada efectiva de

treball, i no inferior a 12 mesos:
- Homes: 5.000 €
- Dones: 5.000 €

No sera possible un atorgament per import inferior si es presenta un contracte per un periode menor al minim
establert.

El nombre maxim de contractacions que es poden subvencionar a una mateixa empresa en el marc d'aquesta
convocatoria sera de 5.

Per a tenir dret al corresponent import maxim atorgat caldra poder acreditar la continuitat de la relacioé laboral

durant un minim de:

- 6 mesos (180 dies de cotitzaci6) en els contractes de la Linia CREA FEINA INCLUSIVA

- 12 mesos (360 dies de cotitzacio) en els contractes de les Linies CREA FEINA INVESTIGA,CREA FEINA
ECONOMIA SOCIAL | D'IMPACTE, CREA FEINA D’ECONOMIA DE LES CURES i CREA FEINA DUAL.

En qualsevol cas, el nombre de subvencions atorgades a una empresa o entitat no podra superar el nombre de
persones treballadores en plantilla en la data anterior al primer contracte acollit a la subvencié. A aquests efectes,
es considera que integren la plantilla també les persones fisiques titulars de 'empresa que figurin com a
treballadors/es de la mateixa.

En cas que la relacié laboral acabi abans, es podra substituir la persona treballadora, en el termini maxim d’'un
mes, per una altra amb relacié laboral similar i que compleixi els requisits establerts (empadronament a la ciutat
de Barcelona, situacio i/o col-lectiu elegible, titulacio, si s'escau...) i que doni dret a la mateixa quantia a la que va
generar la sollicitud.

8. OBLIGACIONS DE LES BENEFICIARIES

Les obligacions de les persones beneficiaries son les que es determinen a la base vuitena de les Bases reguladores.

A més, cal recordar I'obligacio de complir els requisits dels articles 32.1, 32.3 i 36.4 de la Llei 1/1998, de 7 de gener,
de politica lingtiistica.

9. PROCEDIMENT: TERMINIS | FORMA

9.1. Presentacio de sol-licituds i criteri d’atorgament

El termini per a la presentacio de sol-licituds s'obrira I'endema de la publicacio d'aquesta convocatoria, que restara
obert fins el dia 30 de setembre de 2026 (inclos).

La presentacio de la sollicitud i la documentacié ha de realitzar-se d’acord amb el previst a 'apartat 6 d’'aquesta
convocatoria.
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El criteri per determinar 'ordre d’accés a la subvencié-sera I'ordre cronologic de presentacié al tramit
especific del registre municipal (Oficina Virtual de tramits) de I’Ajuntament de Barcelona del document de
sol'licitud de la subvencio (instancia de sol-licitud). Una vegada exhaurit el pressupost, la presentacio de
sol-licituds no donara cap dret a I'obtencié de la subvencid.

9.2. Admissio de sol-licitud i requeriment d’esmena

Un cop es presenti la sol-licitud, es comprovara que la documentaci6 presentada s'ajusta als requisits de les bases
reguladores i de la convocatoria.

Sino s'ajusta, amb caracter previ a la resolucié d’atorgament o denegacié/no admissié es requerira a la sol-licitant
perque, d'acord amb els articles 23.5 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i 68 de la
LPACAP, en un termini maxim i improrrogable de 10 dies habils des de I'endema d’haver rebut el dit requeriment,
esmeni el defecte o adjunti els documents preceptius, amb indicacié que, si no ho fa, es tindra per desistida la
sol-licitud.

Les notificacions i requeriments que s’efectuin en el marc del procediment s’hauran d’ajustar a les previsions dels
articles 40 al 46 de la LPACAP.

S'estableixen els seglients motius de requeriment:

1. Sol‘licitud presentada per duplicat, a efectes de que la sol-licitant indiqui la sol"licitud correcta.

2. Sol'licitud presentada per registre municipal pero sense seguir el procediment previst a 'apartat 6 d’aquesta
convocatoria, a efectes que la sol-licitud es presenti d'acord amb el procediment previst i es presenti a
I'aplicacio web de Barcelona Activa de gestié del programa o al tramit especific del registre dins del termini
de presentacio de sol-licituds.

3. No es presenta el document de sol-licitud de subvencié d’acord amb el model previst a I'annex 1 o aquest

document conté errors 0 mancances esmenables o0 no esta signat digitalment.

No s'acredita la identitat de la persona sol-licitant

No s'acredita correctament la representacié legal de 'empresa.

No s’acredita correctament I'elegibilitat de 'empresa com a possible beneficiaria.

No s’acredita correctament la titularitat del compte bancari 0 no s'aporta certificat digital de titularitat del

compte bancari

8. No consta acreditat trobar-se al corrent del compliment d'obligacions amb I'lMH (Ajuntament de Barcelona),
a efectes de presentar certificat positiu.

9. No consta acreditat trobar-se al corrent del compliment d'obligacions tributaries amb I'AEAT, a efectes de
presentar certificat positiu.

10. No consta acreditat trobar-se al corrent del compliment d'obligacions tributaries amb la TGSS, a efectes de
presentar certificat positiu.

11. Consten subvencions municipals pendents de justificacio, excepte en aquells casos en qué encara no hagi
transcorregut el corresponent termini de justificacio.

12.No consta acreditat 'empadronament a la ciutat de Barcelona de la persona treballadora.

13. Cal aportar la declaracié de transparéncia obligatoria en els casos que la suma dels imports que es puguin
atorgar a una mateixa persona fisica o juridica superi la quantitat de 10.000 euros.

14.Cal aportar la declaraci6 o altra documentacié acreditativa del compliment dels terminis de pagament
establerts a la Llei estatal 3/2004, de 29 de desembre, de mesures de lluita contra la morositat en les
operacions comercials, obligatoria en els casos que la suma dels imports que es puguin atorgar a una mateixa
persona fisica o juridica superi la quantitat de 30.000 euros.

15. No s’acredita correctament la contractacio elegible de la persona treballadora.

16.No s'acredita correctament la pertinenga de la persona treballadora a algun dels col-lectius contemplats a
aquesta convocatoria.

17.No s'aporta la fitxa amb I'explicacié inicial del projecte (investigador o de I'economia social i d'impacte o de
I'economia de les cures) elegible d’acord amb les bases del programa, o bé la fitxa que s'aporta conté
omissions 0 no segueix el model previst a I'’Annex 4, Annex 6 0 Annex 8, respectivament, o bé no esta signada
electronicament.

No ok~
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18. En el cas de contractes de les linies CREA FEINA INVESTIGA,CREA FEINA D’ECONOMIA SOCIAL |
D'IMPACTE, i CREA FEINA D’ECONOMIA DE LES CURES no s’acredita que la retribucié bruta anual sigui
igual o superior a 35.000 euros.

19. Altres motius. En aquest cas s'especificara al requeriment la causa concreta que el justifica.

9.3. Resoluci6 d’'atorgament i /o denegacio

Les sol-licituds presentades es tractaran d’acord amb els requisits establerts en les bases reguladores i la resolucié
corresponent s'emetra en el termini maxim de tres mesos a comptar des de la data de finalitzacié del termini per a
presentar les sol-licituds. Transcorregut el termini fixat sense que s’hagi notificat una resolucié expressa, s'entendra
desestimada la sollicitud d'atorgament de la subvencio.

Tractant-se d’'un procediment de concurréncia no competitiva i de conformitat amb el que es preveu a l'article
24 4 de la Llei General de Subvencions, com que no figuren en el procediment ni son tinguts en compte altres fets
ni altres al-legacions i proves que les adduides pels interessats, la proposta de resolucié que es formuli tindra
caracter de definitiva.

La resolucio posara fi a la via administrativa, contra la qual els interessats podran interposar, amb caracter
potestatiu, recurs de reposicié en el termini d'un mes, o recurs contenciés administratiu o qualsevol altre recurs
que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

En aquest sentit, per raons d’economia procedimental derivades de la previsio d’'un volum elevat de sol-licituds del
Programa, es podran formular diverses resolucions d'atorgament i /o denegacié abans de la finalitzacio d’aquest.

S'estableixen els seglients motius de no admissié/denegacio:

Motius de no admissid:

1. Presentacié fora de termini.

2. Presentacié sense sequir el procediment previst a I'apartat 6 d’aquesta convocatoria.

3. No presenta el document de sollicitud de subvencio d’acord amb el model o aquest no esta degudament
complimentat o signat, en el termini previst en el requeriment d’'esmena d’algun d’aquests punts.

4. Desistiment exprés de la sol-licitud per part de 'empresa o entitat sol-licitant.

5. Sollicitud presentada per duplicat quan aquesta no sigui I'escollida per la sol-licitant.

6. No haver esmenat la documentacié requerida

7. No s’aporta la fitxa amb I'explicacio inicial del projecte (investigador, de I'economia social i d'impacte o
d’economia de les cures) elegible d’acord amb les bases del programa, o bé la fitxa que s'aporta conté
omissions 0 no segueix el model previst a I'’Annex 4, Annex 6 0 Annex 8 o bé no esta signada electronicament,
un cop s’ha requerit préviament per esmenar qualsevol d’aquests punts.

8. Empadronament: la persona contractada no compleix el requisit d’'empadronament establert.

9. Contracte que no compleix els requisits establerts a aquesta convocatoria i a les bases reguladores. Cal
prestar especial atencio a les condicions de la corresponent linia d’actuacio en la qual s'inclogui el contracte
subvencionable.

10. No acreditada inclusi6 de la persona treballadora en alguna de les situacions o col-lectius previstos a la
mesura com a elegibles.

11. Unicament per a la linia CREA FEINA D’ECONOMIA SOCIAL | D'IMPACTE: la contractacié no fomenta la
implementacié de plans de salt d’escala i/o d’enfortiment empresarial en empreses i entitats de 'Economia
Social, aixi com altres iniciatives o empreses d’economia d'impacte social, ambiental i de bon govern.

12. Unicament per a la linia CREA FEINA D’ECONOMIA DE LES CURES: la contractacié no impulsa la
modernitzacié del sector de les cures mitjangant la innovacié social i tecnoldgica o bé no s’acompleix el
requisit d'incorporar perfils del sector de les cures en empreses tecnoldgiques o innovadores o viceversa.

13. En el cas de contractes de les linies CREA FEINA INVESTIGA,CREA FEINA D’ECONOMIA SOCIAL |
D'IMPACTE, i CREA FEINA D’ECONOMIA DE LES CURES no s'acredita que la retribucio bruta anual sigui
igual o superior a 35.000 euros.

Motius de denegacio:
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14. Exhauriment del crédit pressupostari. En aquest sentit, una vegada exhaurit el pressupost la presentacio de
sol-licituds no donara dret a 'obtencio6 de la subvencid.

15. No es troba al corrent del compliment d'obligacions amb I'lMH (Ajuntament de Barcelona).

16. No es troba al corrent del compliment d'obligacions tributaries amb I'AEAT.

17. No es troba al corrent del compliment d'obligacions tributaries amb la TGSS.

18. Existencia de subvencions municipals pendents de justificacio un cop que hagi transcorregut el termini per a
presentar la dita justificacio.

19. No s’aporta, dins del termini de requeriment, la declaracié de transparéncia obligatoria en els casos que la
suma dels imports que es puguin atorgar a una mateixa persona fisica o juridica superi la quantitat de 10.000
euros.

20. No s'aporta, dins del termini de requeriment, la declaracié o altra documentacié acreditativa del compliment
dels terminis de pagament establerts a la Llei estatal 3/2004, de 29 de desembre, de mesures de lluita contra
la morositat en les operacions comercials, obligatoria en els casos que la suma dels imports que es puguin
atorgar a una mateixa persona fisica o juridica superi la quantitat de 30.000 euros.

Qualsevol altra causa d'inadmissié o denegacio no enumerada anteriorment. En aquest cas, s’especificara el motiu
concret pel que fa al cas.

En tot cas, s'especificara el motiu concret d'inadmissié o denegacié de les sol-licituds.

9.4. Competéncia

L'drgan instructor del procediment sera Barcelona Activa SAU SPM, societat municipal adscrita a la Geréencia de
I'Area de Promocié Econdmica, Turisme, Relacions Internacionals i Esports de I'Ajuntament de Barcelona.

La competéncia per a I'atorgament i denegacié de les subvencions i per resoldre eventuals recursos de reposicio,
correspondra al/a Regidor/a titular de I'Area on s'emmarca aquest Programa de subvencions que actua en nom de
I'Ajuntament de Barcelona.

9.5. Publicacid

Les diferents resolucions seran notificades a les persones sol-licitants mitjangant la seva publicacié en (BOPB) per
raons d’economia procedimental derivades de la previsié d’'un volum important de sol-licituds per al Programa.
Tanmateix, també podran notificar-se a través del BOPB els requeriments d’esmena, els requeriments de
justificacid i les incoacions dels expedients de reintegrament. Addicionalment i amb caracter potestatiu, es podran
realitzar notificacions individuals.

9.6. Pagament

L'import de la subvencié es fara efectiu, un cop aprovada la resolucié d’atorgament de la subvencié, en un Gnic
pagament de la totalitat de la subvencid, mitjangant transferéncia al compte bancari indicat a la sol-licitud per la
beneficiaria a I'aplicacié de gestio del programa de Barcelona Activa, el qual coincideixi amb el certificat digital de
titularitat bancaria aportat.

En cas que no es produeixi la rentncia, abans del pagament, o el reintegrament voluntari en el termini de 10 dies
naturals des de la data de pagament, s’entendra que la beneficiaria accepta la subvencio.

9.7. Justificacio
Caldra acreditar les cotitzacions i la retribucié corresponent als periodes que s'exposen a continuacio:
En el cas de contractacions de la Linia CREA FEINA INCLUSIVA, un cop coberts els primers 6 mesos del contracte

subvencionat, s’haura d’aportar a 'aplicacié de gesti¢ del programa de Barcelona Activa una copia dels segiients
documents:
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1. TC2 on figurin les persones treballadores contractades que motiven la concessié de la/les subvencid/ns (6
mesos).

2. Nomines signades per la persona treballadora (o comprovants de pagaments) dels primers 6 mesos de
contracte.

En el cas de contractacions de les linies CREA FEINA INVESTIGA, CREA FEINA D’'ECONOMIA SOCIAL |

D'IMPACTE i CREA FEINA D’ECONOMIA DE LES CURES, un cop coberts els primers 12 mesos del contracte

subvencionat, s’haura d’aportar a I'aplicacio de gestié del programa de Barcelona Activa una copia dels segients

documents:

1. TC2 on figurin les persones treballadores contractades que motiven la concessi6 de la/les subvencio/ns (12
mesos).

2. Nomines signades per la persona treballadora (o comprovants de pagaments) dels primers 12 mesos de
contracte.

3. Fitxa final, segons els models previstos com annexos i linia on s'inscriu el projecte, signada per persona
responsable, amb informacié de I'evolucié i resultats del projecte en la fase de contractacio subvencionada.

En el cas de contractacions de la linia CREA FEINA DUAL, un cop coberts els primers 12 mesos del contracte
subvencionat, s’haura d’aportar a I'aplicacio de gestié del programa de Barcelona Activa una copia dels segiients
documents:

1. TC2 on figurin les persones treballadores contractades que motiven la concessio de la/les subvencid/ns (12
mesos).

2. Nomines signades per la persona treballadora (0 comprovants de pagaments) dels primers 12 mesos de
contracte.

La beneficiaria de la subvencio haura d'aportar la justificacio de la subvencid, de conformitat amb les
especificacions d’aquest apartat, en un termini de tres mesos a comptar des de la finalitzacié dels terminis de
durada minima dels contractes exposats (6 0 12 mesos en funcié de la linia).

El pagament definit a I'apartat 9.6 es considera una bestreta i com a tal aquesta pot derivar en un import a
retornar en cas qué la beneficiaria no justifiqui adequadament la subvencié concedida.

En cas de finalitzar la relaci6 laboral amb la persona amb contracte subvencionat abans del termini minim establert
en cada cas (6 mesos per a contractes de la Linia CREA FEINA INCLUSIVA i 12 mesos en contractes de les Linies
CREA FEINA INVESTIGA,CREA FEINA ECONOMIA SOCIAL | D'IMPACTE, CREA FEINA D’ECONOMIA DE LES
CURES i CREA FEINA DUAL), i per tal de poder continuar optant a la subvencio, s’haura de cobrir la vacant en el
termini maxim d’'un mes a comptar des de la data de la baixa, amb un/a treballador/a empadronat/da a la ciutat de
Barcelona i que pertanyi a col-lectiu similar entre els contemplats a la mesura, que doni dret a la mateixa quantia
que va generar la sol-licitud en els termes establerts, sense que aix6 doni dret a la sol-licitud d’'una nova subvencid.
En aquest cas, caldra aportar, a través de l'aplicacié de gestié del Programa de Barcelona Activa, document
d’identitat de la persona contractada, nou contracte i alta en la Seguretat Social.

En el cas de les contractacions de la Linia CREA FEINA INCLUSIVA caldra acreditar 'existéncia de 6 mesos
cotitzats per poder accedir al total de la subvencié. Si la relaci6 laboral finalitza abans de sis mesos i no es
procedeix a la substitucio, s’haura de retornar la part proporcional de I'ajut, equivalent al nombre de dies de
cotitzacié que falten per arribar a 180, multiplicat per la quantitat que correspongui segons l'import de la subvencio
atorgada:

- 33,33 euros/dia en el cas d'ajuts de 6.000 euros.

- 44,44 euros/dia en el cas d'ajuts de 8.000 euros.

En el cas de les contractacions de la Linia CREA FEINA INVESTIGA, CREA FEINA ECONOMIA SOCIAL |
D'IMPACTE, CREA FEINA D’ECONOMIA DE LES CURES i CREA FEINA DUAL caldra acreditar 'existéncia de
12 mesos cotitzats per poder accedir al total de I'ajut. Si la relaci6 laboral finalitza abans de dotze mesos i no es
procedeix a la substitucio, s’haura de retornar la part proporcional de I'ajut, equivalent al nombre de dies de
cotitzacio que falten per arribar a 360, multiplicat per la quantitat que correspongui segons I'import de I'ajut atorgat:
- 13,88 euros/dia en el cas d'ajuts de 5.000 euros.
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- 33,33 euros/dia en el cas d'ajuts de 12.000 euros.
- 41,66 euros/dia en el cas d'ajuts de 15.000 euros.

En cas de no poder justificar adequadament la subvencié, si no es produeix el seu retorn voluntari s'iniciara el
corresponent procediment de reintegrament i s'afegiran els interessos de demora corresponents.

10. ENTITAT COL-LABORADORA

D'acord amb la base 14 de les bases reguladores, la gestio del procediment i el pagament de les subvencions,
excepte I'aprovacio de les Bases i la convocatoria i les resolucions, s'encarrega a BARCELONA ACTIVA SAU
SPM com a ens executor de les politiques d’empresa i ocupacié de I'Ajuntament de Barcelona.

Als efectes de la tramitacio d’aquesta subvencio, BARCELONA ACTIVA SAU SPM tindra la consideracio d’entitat
col-laboradora prevista en l'article 12 i segiients de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions
i 'article 18 i segiients del RD 887/2006, de 21 de juliol, que aprova el Reglament de la Llei.

En conseqtiencia, BARCELONA ACTIVA SAU SPM actuara en nom i per compte de I'Ajuntament de Barcelona a
tots els efectes relacionats amb la subvencio, lliurara i distribuira els fons publics als beneficiaris, col-laborara en
la gestio de la subvencio i fara les anotacions pertinents d’entrada com a ingrés i sortida com a despesa en el seu
compte d’explotacio.

11. PUBLICITAT

L’Ajuntament de Barcelona publicara aquesta convocatoria i les resolucions d’atorgaments i denegacions al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona a I'efecte de notificacid. També ho podra fer a la pagina web de I'Ajuntament
de Barcelona, a la pagina web de Barcelona Activa / Empreses, a I'aplicacio web de gestio del Programa CREA
FEINA BARCELONA 2026 i en altres mitjans que es consideri oportd.

12. CREDIT PRESSUPOSTARI

La quantitat que es destina a aquesta convocatoria anira a carrec de la partida pressupostaria 0700 44409 43315,
corresponent a la transferéncia a Barcelona Activa SAU SPM en la seva condici6 d'entitat col-laboradora, i sera
d’un total de 2.000.000 euros, que es consignaran amb carrec al pressupost de 2026. De I'import total, es destinara
un import de 50.000 euros per atendre possibles estimacions de recursos a les resolucions
d’atorgament/denegaci6. L'Ajuntament de Barcelona concedira les subvencions fins que s’esgoti la partida
pressupostaria prevista.

S'estableix una reserva de 1.100.000 euros per a les contractacions de la Linia CREA FEINA INCLUSIVA, una
reserva de 250.000 euros per a les contractacions acollides a la Linia CREA FEINA INVESTIGA, una reserva de
250.000 d’euros per a les contractacions acollides a la Linia CREA FEINA ECONOMIA SOCIAL | D'IMPACTE, una
reserva de 250.000 euros per a les contractacions acollides a la Linia CREA FEINA D’ECONOMIA DE LES CURES
i una reserva de 100.000 euros per a les contractacions acollides a la Linia CREA FEINA DUAL. En el cas que
quedi algun sobrant en alguna de les linies, es podra utilitzar el romanent per a atorgar subvencions a
contractacions de qualsevol de les altres, seguint I'ordre de presentacio de les sol-licituds al registre, fins a exhaurir
el crédit habilitat.

Es fixa la quantia maxima addicional de 1.000.000 d’euros d'aplicacié a la concessi6 de subvencions que, d’acord
amb el qué preveu l'article 58.2.a) apartat 4 del Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel que s'aprova el
Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, podra aplicar-se a la concessid
d'aquestes subvencions sense necessitat de nova convocatoria, per haver-se incrementat I'import del crédit
pressupostari disponible com a consequiéncia d’'una generacid, una ampliacié o una incorporacié de credit.

Aquesta ampliacio restara condicionada en tot cas a la necessaria declaracié de disponibilitat del credit com a
conseqiiéncia de les circumstancies assenyalades i, en el seu cas, prévia aprovacié de la modificacid
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pressupostaria que sigui procedent, en moment anterior a la resolucié de la concessio de les subvencions a atorgar
amb I'ampliacio.

En el cas que, un cop resolta la convocatoria de subvencions i en el transcurs de 'exercici, quedés credit sense
aplicacié a la partida o I'estat de previsié de despeses corresponents, es podra atendre’n d'altres que a causa de
les disponibilitats pressupostaries haguessin quedat sense subvencio, sempre que aquestes sol-licituds s’hagin
presentat dins el termini previst a aquesta convocatoria i a partir dels criteris, requisits, procediments i altres
extrems de les bases i la dita convocatoria.

13. CONSULTES
Es pot accedir a la informacié del programa en www.barcelonactiva.cat/creafeina2026

Les consultes relatives al Programa es podran fer arribar a Barcelona Activa a través de la bustia de correu
electronic creafeina@barcelonactiva.cat

14, RECURS ADMINISTRATIU

Contra aquesta convocatoria, que exhaureix la via administrativa d'acord amb I'article 172.2.a) de la Llei municipal
i de regim local de Catalunya aprovada pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, es pot interposar recurs de
reposicio, en virtut dels articles 123 i 124 de la LPACAP.

També es pot impugnar aquesta convocatoria directament davant de I'ordre jurisdiccional contencios administratiu,
en aplicacié de I'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

ANNEXOS

- Annex 1: Model de sol-licitud de subvenci6

- Annex 2: Declaracié de transparéncia

- Annex 3: Declaracié de compliment de de mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials
- Annex 4. Fitxa inicial de subvenci6 de projecte d'investigacio

- Annex 5. Fitxa final de subvenci6 de projecte d'investigacio

- Annex 6. Fitxa inicial de subvenci6 de projecte d’economia social i d'impacte

- Annex 7. Fitxa final de subvenci6 de projecte d'economia social i d'impacte

- Annex 8. Fitxa inicial de subvenci6 de projecte d’'economia de les cures

- Annex 9. Fitxa final de subvencié de projecte d'economia de les cures
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SOL-LICITUD DE SUBVENCIO

EL/LA QUI SUBSCRIU SOL-LICITA LA SUBVENCIO QUE ATORGA L’AJUNTAMENT DE BARCELONA, DACORD AMB LA CONVOCATORIA PER AL
PROGRAMA D'AJUTS PER AL FOMENT DE LA CONTRACTACIO LABORAL “CREA FEINA BARCELONA 2026", APROVAT PER ACORD DE COMISSIO
DE GOVERN.

1. SOL-LICITANT

Rao Social / Denominacio legal Nom comercial

NIF / CIF Data de constituci6 o alta en IAE
Domicili socialffiscal (carrer, nimero, pis i porta)

Poblacid CP

Telefon Correu electronic

Nom de la persona representant DNI/NIF

Nom persona contacte Correu electronic

2. DADES BANCARIES

La beneficiaria sol-licita I'ingrés de la subvencio al seglient compte bancari, del qual n'és titular i aportara certificat digital de titularitat bancaria, i autoritza
a Barcelona Activa - Ajuntament de Barcelona a verificar directament davant I'entitat bancaria les dades declarades en aquest document.:

CODI IBAN

3. DECLARACIO DE SUBVENCIONS REBUDES
Sobre les subvencions rebudes en els darrers 12 mesos per part de les segiients administracions publiques o ens publics o privats:
(marqueu amb una X I'opcié corresponent i informeu del detall si correspon)

[1 No ha rebut cap subvencio en els darrers 12 mesos per part de cap administracié publica o ens public o privat
[0 Harebutles seglients subvencions o ajuts per import total de € segons la seguent distribucio:

Ajuntament de Barcelona ............ccovvvrrnnnnnnnnns
Generalitat de Catalunya ..
Administracio Central ............ocvvvvernrnnerereeeen.
Diputacid Provingial ..........cccovermreereerninsnrisienenns
Altres ens publics
ENS PriVats ...

4. DADES CONTRACTE DE TREBALL

NOMBRE TREBALLADORS/ORES DE L'ENTITAT/EMPRESA
CENTRE DE TREBALL A L'AMB DATA CONTRACTE
(ADREGA, POBLACIO, CODI POSTAL) NOMPERSONA CONTRACTADA NIF/NIE TREBALL

1

Annex 1. Model de sollicitud de subvencio
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5. PROCEDIMENT DE SOL-LICITUD
El procediment de sol-licitud sera el seglient, d'acord amb el que s’exposa a la corresponent convocatoria:

1. Accedir al web http://www.barcelonactiva.cat/creafeina2026

En aquest entorn hi constara tota la informacio de la convocatoria i enllag d’accés a I'aplicacié on fer la sol-licitud.

2. Accedir a l'aplicacio de gestio del Programa en https:/subvencions.barcelonactiva.cat/ca/#/empresa/login i informar les dades necessaries.
Un cop emplenat el formulari de sol-licitud es podra generar el document de sol-licitud de subvencié (instancia).

3. Registrar el document de sol-licitud de subvencié (instancia), amb certificat digital, a I'Oficina Virtual de tramits (OVT) de I'Ajuntament de
Barcelona https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/oficinavirtual/ca dins el tramit “CREA FEINA 2026”.

Aquest registre sera el que fixara I'ordre en la peticié de la subvencié. La sol-licitud no es considerara completa si no s’han informat les dades
necessaries a |'aplicacié de gestié del Programa i registrat el document de sol-licitud de subvenci6 a 'OVT. La sol-licitud es completara si cal,
i es presentara en la forma indicada a la convocatoria

4. Aportaci6 de documentacio justificativa. Un cop registrada la instancia de sol-licitud al Portal de tramits municipal, s'enviara al/la sol-licitant
un missatge de correu electronic amb I'enllag necessari per poder incorporar la documentacié justificativa necessaria, dins I'aplicacio de gestié
del Programa. La documentacié s’aportara en format PDF i en el termini maxim de 10 dies naturals des de la data d’enviament de l'avis.

En el cas de sol'licitants que contractin més d’'un/a treballador/a, es podra presentar una o varies sollicituds on es fara constar les dades
dels/les mateixos/es.

No es tindra en compte cap documentacid lliurada que no s'acompanyi de la corresponent sol-licitud, si no és per adjuntar-la a una sol-licitud
ja presentada.

6. PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL

Les sol-licitants i beneficiaries de les subvencions objecte de les presents bases reguladores han de complir amb el que estableix la Llei
Organica 3/2018, de 5 de desembre de Protecci6é de Dades Personals i garantia dels drets digitals i el Reglament europeu vigent i, per tant,
han d’'adoptar i implementar les mesures organitzatives i técniques necessaries per a preservar la seguretat de les dades objecte de
tractament.

L'Ajuntament de Barcelona, amb domicili a Plaga de Sant Jaume, 1, 08002 - Barcelona, és I'entitat responsable del tractament de les seves
dades personals. Aquestes dades son gestionades per Barcelona Activa, amb domicili a C/ Llacuna, 162-164, 08018 - Barcelona, per compte
de I'Ajuntament de Barcelona, conforme al corresponent conveni de col-laboracio, el qual estableix les obligacions de confidencialitat que
Barcelona Activa haura de respectar en el tractament de les seves dades personals.

L'Ajuntament de Barcelona utilitzara exclusivament les dades personals de les persones interessades necessaries per a la tramitacié d'aquest
procediment, d’acord amb el tractament municipal “gestié de subvencions” amb niimero 0334. Les persones afectades podran exercir els
seus drets d'accés, rectificacio, supressio, limitacio, a la portabilitat i oposicié en qualsevol moment adregant-se al Registre General de
I'Ajuntament, plaga de Sant Jaume 1, 08002 Barcelona, indicant clarament a I'assumpte “Exercici de drets LOPD tercers”. També poden
consultar la informacié relativa a aquesta matéria a I'enllag segtient: https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/proteccio-de-dades.

En virtut de 'acord de 7 de marg de 2022 signat per I'Ajuntament de Barcelona i Barcelona Activa, aquesta és encarregada del tractament de
dades corresponent.

Signatura digital de la representant

Annex 1. Model de sol-licitud de subvencio
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APENDIX 1

LA SOL-LICITANT DECLARA:

Que la modalitat de contracte emprada és indefinida, i la durada de la relacié laboral no sera inferior a 'establert a les Bases reguladores
del programa per a cadascun dels diferents col-lectius contemplats: 6 mesos en el cas de la linia CREA FEINA INCLUSIVA, 12 mesos
enlalinia CREA FEINA INVESTIGA, en la linia CREA FEINA ECONOMIA SOCIAL | D'IMPACTE i en la linia CREA FEINA ECONOMIA
DE LES CURES. En la linia FP DUAL el contracte emprat sera el de formacio en alternanga i la durada de la relacié laboral no sera
inferior als 12 mesos

Estar degudament constituida, amb data d'alta d'activitat a efectes fiscals anterior a sis mesos en el cas que la contractacié a
subvencionar s'emmarqui en la linia CREA FEINA INCLUSIVA, en la linia CREA FEINA ECONOMIA SOCIAL | D’IMPACTE, en la linia
CREA FEINA ECONOMIA DE LES CURES i en la linia CREA FEINA DUAL. En el cas d’empreses i entitats que contractin personal
investigador en el marc de la linia CREA FEINA INVESTIGA no s’estableix minim en aquest sentit.

Tenir com a minim un centre de treball en un dels municipis de 'Area Metropolitana de Barcelona, on presti el servei la persona o
persones contractades.

No haver estat mai objecte de sancions administratives fermes ni de senténcies fermes condemnatories per haver exercit o tolerat
practiques discriminatories per rad de sexe o de génere, segons la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes.
Haver subscrit i formalitzar un contracte laboral indefinit amb persones que acreditin estar empadronades a la ciutat de Barcelona de
manera ininterrompuda des de data anterior a la contractacié i, en qualsevol cas, a la publicacié d’aquesta convocatoria. La relacid
laboral que motiva la sol-licitud haura d’estar vigent en el moment de la sol-licitud. En el cas de les sol-licituds del CREA FEINA DUAL
el contracte sera de formacié en alternanca.

Haver justificat qualsevol subvencié anteriorment atorgada per I'Ajuntament de Barcelona, un cop exhaurits els terminis.

Trobar-se al corrent del compliment de les obligacions tributaries amb I'Ajuntament de Barcelona, 'Agéncia Estatal d’Administracio
Tributaria, la Seguretat Social i amb les obligacions per reintegrament de subvencions atorgades per I'Ajuntament, si escau.

Que compleix amb la normativa comunitaria relativa al régim de minimis, de forma que la quantia total de les subvencions que es
puguin rebre no podra superar la quantitat de 300.000 euros en un periode de tres exercicis fiscals (d'acord amb l'establert al
Reglament (UE) 2023/2831 de la Comissio, de 13 de desembre de 2023, relatiu a I'aplicacio dels articles 107 y 108 del Tractat de
Funcionament de la Unié Europea.

Que l'import de les subvencions, en concurréncia amb d’altres subvencions o ajuts rebuts d’Administracions i/o ens publics i/o privats,
nacionals o internacionals, no supera en cap cas el cost total de la contractacio.

Que I'import de les subvencions no servira per a oferir preus per sota dels considerats de mercat ni significara una alteracio de les
condicions de lliure competéencia.

Que la persona contractada no ha tingut relacié laboral amb caracter indefinit durant els dotze mesos anteriors amb aquesta empresa
o altres vinculades, ni ha estat membre dels drgans d’administracié de I'empresa, ni ha tingut participacié igual o superior al 25% en el
capital de la mateixa, ni té relacié de parentiu fins a segon grau, amb els membres dels organs de direccié o administracio.

Que no s’han amortitzat llocs de treball indefinits de perfil igual o similar durant els 3 mesos anteriors a la contractacié subvencionada
mitjangant acomiadaments improcedents, regulacions d’ocupacio (incloent-hi reduccié de jornada) o acomiadaments objectius.
Comprometre’s a utilitzar I'aplicacié informatica creada per a la gestié del programa, autoritzant a que les dades de 'empresa i dels
seus organs d'administraci6 siguin gestionades per Barcelona Activa i/o I'’Ajuntament de Barcelona en aquest sentit.

Que no ha estat mai objecte de sancions administratives fermes ni de senténcies fermes condemnatories per haver exercit o tolerat
practiques discriminatories per rad de sexe o de génere segons la llei 17/2015, de 21 de juliol d'igualtat efectiva de dones i homes i la
Llei 11/2014, de 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals, transgeneres i Intersexuals i per a erradicar
'homofobia, la bifobia i la transfobia.

Compleix la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes i disposar i aplicar el Pla d'lgualtat entre
dones i homes per al cas d'empreses amb 250 persones treballadores 0 més, quan aixi ho prevegi el conveni col-lectiu d’aplicacié o
quan lautoritat laboral hagués acordat en un procediment sancionador en el qual s'especifiqui la substitucid de les sancions
accessories per I'elaboracié d'un Pla d'lgualtat.

Que el nombre de contractacions acollides a la subvencio no és superior al de les persones en plantilla en el moment de la primera
contractacié subvencionada. El calcul de la plantilla de persones treballadores informades correspon a la mitjana aritmetica de
treballadors durant els 12 mesos anteriors al mes en que es produeixi la primera contractacio subvencionable.

Que dona la seva autoritzacio i conformitat expressa per tal que I'Ajuntament de Barcelona accedeixi a la informacio necessaria i

obtingui dofici les acreditacions necessaries per a la tramitacio de la subvencio; en concret dades d'empadronament i obtencio de
les certificacions acreditatives del compliment de les obligacions tributaries amb la Hisenda Municipal, 'Agéncia Tributaria i de les
obligacions amb la Seguretat Social si fos necessari).

No prestar serveis o activitats molestes, insalubres, nocives i perilloses segons la normativa vigent ni ser considerades, per decisié
de I'Ajuntament de Barcelona en aquest procediment, com a contraries a l'interés general o que puguin generar unes dinamiques
perjudicials.

Annex 1. Model de sollicitud de subvencid
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L’EMPRESA SOL-LICITANT ES COMPROMET A COMPLIR ELS SEGUENTS REQUISITS | OBLIGACIONS:

- Retribuir la/es personales contractadales, com a minim, segons el conveni d’aplicacié per a jornades completes i, si s'escau, segons
les condicions retributives fixades a les bases reguladores.

- No haver estat sancionada, en resolucié ferma, per la comissio d'infraccié greu en matéria d'integracio laboral de disminuits o molt
greu en matéria de relacions laborals o0 en matéria de seguretat i salut en el treball, de conformitat amb el Text refds de la Llei sobre
infraccions i sancions en l'ordre social, aprovat pel RD Legislatiu 52000, de 4 d’agost.

- Complir els requisits dels articles 32.1, 32.3i 36.4 de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica lingtiistica.

- No estar compresa en cap dels suposits previstos en 'article 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

- Complir amb la quota de reserva per a la integracié de persones amb disminuci6 d'acord amb la llei 19/1982, de 7 d’abril, o aplica les
mesures alternatives previstes en el Reial Decret 364/2005, de 8 d’abril, i el Decret 246/2000 de 24 de juliol.

- Complir amb I'obligacié de respectar la igualtat de tracte i d'oportunitats en 'ambit laboral i 'adopcié de mesures dirigides a evitar
qualsevol tipus de discriminaci6 entre dones i homes.

- Complir qualsevol altra obligaci6 que derivi de les presents bases i de la normativa vigent d’aplicacio.

- Acceptar i complir les bases i condicions fixades per a la seva aprovacio.

- Complir el regim d'incompatibilitats vigent, tenint en compte les vinculacions derivades del dret comunitari europeu.

- Acceptari complir la normativa aprovada per I'Ajuntament i la restant normativa aplicable, en especial, mantenir-se durant tot el procés
de gestio del programa de subvencions al corrent del compliment de les obligacions tributaries amb I'Ajuntament de Barcelona,
I'Agéncia Estatal d’Administracio Tributaria, la Seguretat Social i amb les obligacions per reintegrament de subvencions atorgades per
I'Ajuntament.

- Justificar I'aplicacio dels fons rebuts dins dels terminis establerts aixi com el compliment de la finalitat que determina la concessié de
la subvencid.

- Comunicar a I'Ajuntament qualsevol alteracio significativa que es produeixi amb posterioritat a 'atorgament i reintegrar immediatament
els fons rebuts en el cas del no compliment de les bases reguladores o, en cas que sigui necessaria, la corresponent renuncia.

- Collaborar en les actuacions de comprovacid i informacié que faci I'Ajuntament.

- Disposar de la documentacié laboral i comptable que pugui ser exigida pels organs de fiscalitzacio i facilitar-la per garantir-ne les
facultats d'inspeccié i control.

- Conservar els documents justificatius de I'aplicacié dels fons rebuts, inclosos els documents electronics, mentre puguin ser objecte
de les actuacions de comprovacio i control.

Segons el que preveu la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, la inexactitud o falsedat d'aquesta declaracio
responsable és motiu d'exclusié de la persona que realitza la sol«licitud de subvenci6, com també motiu de revocacié i/o reintegrament de
la subvencié en el cas que li sigui atorgada, sens perjudici de la possibilitat d'imposar les sancions que corresponguin i d'exigir les
responsabilitats de qualsevol tipus en qué s'hagi pogut incérrer com a conseqtiéncia de la inexactitud o la falsedat en la declaracid.

La presentacio de la declaracié responsable faculta I'’Administracio per verificar en qualsevol moment del procediment la veracitat de les
dades declarades per al requisit dempadronament i qualsevol altre. La inexactitud o falsedat de les declaracions responsables, a més de
ser causa d'exclusié de la persona sol-licitant de la convocatoria, és també causa de revocacid, sens perjudici de les responsabilitats de
qualsevol tipus en qué hagi pogut incérrer. No obstant, en qualsevol moment del procediment, I'’Ajuntament de Barcelona podra sol-licitar
els documents d'aclariment o complementaris necessaris i efectuar les actuacions de comprovacié que consideri oportunes.

La inexactitud, falsedat o omissié de dades essencials en aquesta declaracio responsable, o I'incompliment dels requisits exigibles d'acord
amb la legislacid vigent per a l'obtencié de la subvencid, determinara el reintegrament de la subvencid, sens perjudici de les
responsabilitats penals, civils o administratives que li puguin ser exigides.

Les empreses i entitats beneficiaries de les subvencions restaran sotmeses a les responsabilitats i el regim sancionador que, sobre
infraccions administratives en la matéria, estableix la normativa aplicable en materia de subvencions.

L’Ajuntament de Barcelona i Barcelona Activa SAU SPM quedaran exempts de les responsabilitats civil, mercantil, laboral o de qualsevol

altra mena derivades de les actuacions a que quedin obligades les entitats destinataries de les subvencions atorgades. El desti de les
subvencions concedides no podra alterar-se en cap cas per la bengficiaria.

Annex 1. Model de sollicitud de subvencid
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DECLARACIO DE LES OBLIGACIONS DE TRANSPARENCIA

En compliment de la Llei 19/2014 de transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern aprovada pe Parlament de
Catalunya el 29 de desembre del 2014, les entitats beneficiaries de subvencions per un import superior a 10.000 € estan
obligades a informar a I'Ajuntament de Barcelona les retribucions de llurs 6rgans de direcci6 o administracio a I'efecte de
fer-les publiques.

Les retribucions a informar son les retribucions brutes anuals corresponents a I'any en que es concedeix la subvencié o
en el cas que encara no estiguin fixades, les de I'any fiscal anterior.

L’entitat ha d’informar de la relacio de tots els noms i carrecs de llurs organs de direccié o administracid, la seva
retribucié que, en cas que no n’hi hagi, s’especificara com a Import retribucio, “0” euros, i el concepte de la
retribucio si s’escau (per exemple, dietes per assisténcia a consell).

L'incompliment d’aquesta obligacio per part de I'entitat comportara la no concessié de la subvencié per part de
I'Ajuntament.

DECLARACIO RESPONSABLE

El/la Sr/a ,amb DNI ndm. ,eN nom propi o, si escau, en
nom propi i de la persona juridica que representa, als efectes que I'entitat

pugui rebre subvencions de I'Ajuntament de Barcelona per un import superior a 10.000 € declara sota la seva
responsabilitat que I'any les retribucions dels organs directius de I'entitat han estat les que es detallen a
continuacié:

RETRIBUCIONS DELS ORGANS DE DIRECCIO | ADMINISTRACIO

(Informar de TOTS els carrecs. En cas de no existir retribucid, informar nom, cognoms i carrec i indicar com a
“Import retribucio”, 0 €)

NOM i COGNOMS CARREC IMPORT CONCEPTE
RETRIBUCIO

Localitat, data i signatura electronica de la persona declarant

[Emplenar localitat, data i signar]

Annex 2. Declaracio de les obligacions de transparéncia
Crea Feina 2026
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DECLARACIO RESPONSABLE ARTICLE 13.3. BIS LLEl 382003 GENERAL DE
SUBVENCIONS PER A LES PERSONES FiSIQUES O JURIDIQUES, DIFERENTS DE LES
ENTITATS DE DRET PUBLIC, AMB ANIM DE LUCRE SUBJECTES A LA LLEI 3/2004 DE 29
DE DESEMBRE, PER LA QUAL S'ESTABLEIXEN MESURES DE LLUITA CONTRA LA
MOROSITAT EN LES OPERACIONS COMERCIALS

Per al cas de sol-licitants persones fisiques. Ellla Sr./Sra
amb NIF/NIE

Per al cas de sollicitants persones juridiques: Ellla Sr./Sra
amb NIF/NIE

DECLARA:

Que d'acord amb el que preveu l'article 13.3 bis de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i sobre
la base de I'art. 69 relatiu a la declaracié responsable, de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comi de les administracions publiques i sent

(denominacié de la persona sol-licitant) subjecte inclos en I'ambit d'aplicacié de la Llei 3/2004, de 29 de
desembre, per la qual s'estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials, (marcar la
que correspongui):

|:|EI/Ia sol-licitant, (denominacié de I'entitat sol-licitant)
d'acord amb la normativa comptable (vegeu nota 1 informacio aclaridora adjunta a aquesta declaracio), es troba dins
dels supdsits que li permeten presentar compte de pérdues i guanys abreujat i compleix amb els terminis de pagament
previstos a la Llei 3/2004, de 29 de desembre. En aquest cas, adjunta a aquest impres certificacié del dit compte de
pérdues i guanys abreujat.

0O, si escau,

|:|EI/Ia sollicitant, (denominacié de I'entitat sol*licitant)
d'acord amb la normativa comptable, no pot presentar compte de pérdues i guanys abreujat, i compleix els terminis

legals de pagament, la qual cosa acredita adjuntant a aquest imprés “certificacié emesa per un/a auditor/a inscrit/a en el
Registre Oficial d'Auditors de Comptes, amb niimero de registre (veure nota 2 informacié aclaridora
adjunta a aquest imprés), en els termes que preveu l'article 13.3 bis esmentat.

Localitat, data i signatura electronica de la persona declarant,

Annex 3. Declaracié compliment mesures contra la morositat
Crea Feina 2026
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INFORMACIO ACLARIDORA
Nota 1. Societats que poden presentar compte de pérdues i guanys abreujat.

D'acord amb la normativa comptable, poden presentar compte de pérdues i guanys abreujat aquelles societats que durant
dos exercicis consecutius reuneixin, a la data de tancament de cadascun, almenys dues de les circumstancies que recull
I'article 258 del Text refos de la Llei de societats de capital aprovat pel Reial decret legislatiu 1/2010 de 2 de juliol.

Article 258. Compte de pérdues i guanys abreujat.

1. Poden formular compte de pérdues i guanys abreujat les societats que durant dos exercicis consecutius reuneixin, a la
data de tancament de cadascun, almenys dues de les circumstancies segients:

a) Que el total de les partides d'actiu no superi els onze milions quatre-cents mil euros.
b) Que l'import net de la xifra anual de negocis no superi els vint-i-dos milions vuit-cents mil euros.
c) Que el nombre mitja de treballadors empleats durant lexercici no sigui superior a dos-cents cinquanta.

Les societats perden la facultat de formular compte de pérdues i guanys abreujat si deixen de reunir, durant dos exercicis
consecutius, dues de les circumstancies a que fa referéncia el paragraf anterior.

2. En el primer exercici social des de la seva constitucio, transformacioé o fusio, les societats poden formular compte de
pérdues i guanys abreujat si reuneixen, en tancar aquest exercici, almenys dues de les tres circumstancies expressades
a |'apartat anterior.

Nota 2. Abast i contingut del certificat d'auditor

Les societats que, d'acord amb la normativa comptable, no puguin presentar compte de pérdues i guanys abreujats, han

d'aportar certificacio, emesa per auditor/a inscritta al Registre Oficial d'Auditors de Comptes, que contingui una
transcripcié desglossada de la informacié en matéria de pagaments descrita en la memoria dels Ultims comptes anuals

auditats, quan se'n desprengui que s'assoleix un nivell de compliment dels terminis de pagament igual o superior al
90%.

Per al cas que els comptes anuals auditats de 2022 i exercicis posteriors ja reflecteixin la nova informacio requerida per
la disposici6 addicional tercera de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificacio de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per
la qual s'estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials, si de la informacié de la memaria
es dedueix que la societat ha complert al 100% amb els terminis de pagament a proveidors, n'hi hauria prou amb un
certificat, emes per l'auditor/a de comptes de la societat, que indiqui que en el treball d'auditoria ha realitzat procediments
per obtenir evidéncia de la correccio del contingut de la memdria dels comptes anuals complint, per tant, el requisit de
l'article 13.3 bis de la Llei general de subvencions .

Aquest certificat és valid fins que estiguin auditats els comptes anuals de I'exercici seglent.

Per als casos en qué no sigui possible emetre el certificat anteriorment esmentat, caldra aportar un informe de
procediments acordats, elaborat per l'auditor/a inscrit/a en el Registre Oficial d'Auditors de Comptes que, sobre la base
de la revisio d'una mostra representativa de les factures pendents de pagament a proveidors de la societat a una data de
referéncia, conclogui sense la deteccio d'exepcions al compliment dels terminis de pagament de la Llei 3/2004, de 29 de

desembre, o, en cas que es detectin, aquestes no impideixin assolir el nivell de compliment dels terminis de Pagament
igual o superior al 90%.

Annex 3. Declaracié compliment mesures contra la morositat
Crea Feina 2026
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FITXA INICIAL PROJECTE D'INVESTIGACIO (Crea Feina Investiga 2026)

Projecte/activitat d'investigacié a realitzar per part de la persona objecte de la contractacio

1. NOM DE L’ENTITAT SOL-LICITANT (ra6 social/denominacid legal i nom comercial) | NOM DEL PROJECTE (titol del
projecte/activitat d’investigacio o estudi a realitzar)

2. TIPUS DE PROJECTE I SECTOR D’ACTIVITAT (Tipus de projecte: investigacio industrial, desenvolupament
experimental, estudis de viabilitat...; Sectors: comerg, salut, bio, tecnologia, industries creatives...)

3. DESCRIPCIO DEL PROJECTE (objectius del projecte, metodologia, pla de treball...)

4, BENEFICIS | IMPACTE PREVIST PER A L’ACTIVITAT DE LA SOL-LICITANT (breu descripcio dels beneficis
tecnics i economics i impacte esperats)

Annex 4. Fitxa inicial projecte d'investigacié
Crea Feina 2026
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5. TASQUES | RESPONSABILITATS PRINCIPALS DE LA PERSONA A CONTRACTAR (breu descripcio de les tasques
que realitzara la persona contractada, objecte de la subvencié, en relacié amb el projecte)

6. DADES CURRICULARS DE LA PERSONA A CONTRACTAR

Nom

Cognoms

Data de naixement (dd/mm/aaaa)

DNI, NIE, passaport

Formacio académica (grau, master, tesi doctoral)

Universitat i any realitzacio estudis universitaris

Experiéncia anterior

Nom i signatura : .........ccoceenrenncsssnrnnenens

Annex 4. Fitxa inicial projecte d'investigacié
Crea Feina 2026
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FITXA FINAL PROJECTE D'INVESTIGACIO (Crea Feina Investiga 2026)

Projecte/Activitat d'investigacié de la persona contractada

1. NOM DE L’EMPRESA (raé social i nom comercial) | NOM DEL PROJECTE (titol del projecte/
activitat d’investigacio o estudi a realitzar)

2. TIPUS DE PROJECTE | SECTOR D’ACTIVITAT (Tipus de projecte: investigacio industrial,
desenvolupament experimental, estudis de viabilitat...; Sectors: comerg, salut, bio, tecnologia,

industries creatives...)

3. DESCRIPCIO DE RESULTATS ASSOLITS EN RELACIO AMB EL PROJECTE (principals
indicadors, elements innovadors aconseguits...)

Empleneu només en cas de substitucié de la persona inicialment contractada

Annex 5. Fitxa final projecte d'investigacio
Crea Feina 2026
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4, DADES CURRICULARS DE LA PERSONA SUBSTITUTA CONTRACTADA

Nom

Cognoms

Data de naixement (dd/mm/aaaa)

DNI, NIE, Passaport

Formacio6 académica (grau, master, tesi
doctoral)

Universitat i any realitzacié estudis
universitaris

Experiéncia anterior

Nom i signatura : ........ccceecimmrrnnnninssssnnnnns

Annex 5. Fitxa final projecte d'investigacio
Crea Feina 2026
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FITXA INICIAL PROJECTE D'ECONOMIA SOCIAL ID'IMPACTE (Crea Feina
Economia Social i d'Impacte 2026)

A aquesta fitxa cal descriure el projecte de salt d’escala vinculat a la contractacié que es presenta a subvencid

1.

3.

RAO SOCIAL/DENOMINACIO LEGAL DE LA SOL-LICITANT

NIF DE LA SOL-LICITANT

INFORMACIO DE PERTINENGA A L’ECONOMIA SOCIAL O L’'ECONOMIA D’IMPACTE:

La linia CREA FEINA D’ECONOMIA SOCIAL | D’IMPACTE, té I'objectiu de fomentar la implementacié de plans de salt
d'escala i/o d’enfortiment empresarial en empreses i entitats de I'economia social, aixi com altres iniciatives o
empreses d’Economia d’'Impacte social, ambiental i de bon govern. Per tant, cal justificar com la beneficiaria fomenta
I'economia social i solidaria /o d'impacte seleccionant una o les dues opcions que s’exposen a continuacid.
Aixi mateix, per valorar I'adequacié de la sol-licitud de subvenci6 cal emplenar els camps que es sol-liciten:

D Economia Social i Solidaria

- Indiqueu la forma juridica:

- Indiqueu la participacié de I'entitat sol-licitant en entitats representatives o xarxes d’economia social:

- Indiqueu com I'entitat sol-licitant acompleix els principis orientadors previstos a l'article 4 de Llei estatal
5/2011 de 29 de marg, d’economia social :

Annex 6. Fitxa inicial projecte d’economia social i d’impacte
Crea Feina 2026
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- Indiqueu com l'entitat sol-licitant esta contribuint al desenvolupament dels objectius i linies estratégiques
de I'Estrategia de I'Economia Social i Solidaria de Barcelona 2030
(https://essbcn2030.decidim.barcelona/?locale=ca) (maxim 250 paraules)

|:| Empresa d’Economia d'Impacte

- Indiqueu si els estatuts de I'entitat sol-licitant (registrats com a minim tres mesos abans de la publicacié
d'aquesta convocatdria al BOPB) expliciten la cerca d'un impacte social /o mediambiental,
quantificable i mesurable. En cas afirmatiu cal especificar aquesta previsi6 dels estatuts.
Alternativament, caldra especificar les mesures que realitza I'entitat que intencionadament busquen
un impacte social i/o mediambiental, quantificable i mesurables en relacié amb el seu objecte social:
(maxim 250 paraules)

- Indiqueu, si s’escau, si 'entitat sol-licitant ha participat en algun programa d’acompanyament a
I'economia social 0 a 'economia d’'impacte centrat en aspectes socials, ambientals i de bon govern.
Indiqueu quin programa:

Titol del programa:
Pagina web o referéncia:
Impulsat per:
Data de la participacié:

Annex 6. Fitxa inicial projecte d’economia social i d’impacte
Crea Feina 2026
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- Indiqueu si I'entitat sol-licitant treballa amb una metodologia de calcul d'impacte o fa servir una eina

d’'autodiagnosis d’impacte social, ambiental i de bon govern.

Nom de I'eina:

Anyl/s de realitzacio

Diputacio
Barcelona

Disposeu de memodria d’impacte o teoria del canvi?

O

(En cas afirmatiu adjuntar)

4, PRINCIPALS MOTIUS PELS QUALS CONSIDEREU QUE LA VOSTRA ENTITAT FORMA PART DE L’ECONOMIA E
SOCIAL O DE L’ECONOMIA D’'IMPACTE (SOCIAL, AMBIENTAL I/O DE BON GOVERN): %
(minim 150 paraules — maxim 250 paraules) §

$
3
i
«S_j
@
]
3
S
«
]
L
>
(©]
5. NOM DEL PROJECTE DE SALT D’ESCALA QUE ES PLANTEJA
©
§
ey
&
©
6. SECTOR D’ACTIVITAT DEL PROJECTE b

Alimentacio

Assessorament empreses
Comunicacio

Cultura i oci

Edificacions i gestio de I'entorn
Educacio i recerca

Banca i finangament

Logistica

Produccio i/o venda productes manufacturats
Restauraci6 i hostaleria

Salut i cures

Subministraments

Tecnologia i electronica

Textil

Mobilitat

Energia

Habitatge

Altres: | |

Annex 6. Fitxa inicial projecte d’economia social i d’impacte
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7. TIPUS DE SALT D’ESCALA
Enfortiment organitzatiu
D Impuls de nova linia de negoci o activitat economica

8. DESCRIPCIO RESUMIDA DEL PROJECTE DE SALT D’ESCALA
(minim 150 paraules — maxim 250 paraules)

9. PERFIL PROFESSIONAL | CARREC PER AL QUAL SE SOL-LICITA LA SUBVENCIO

10. PRINCIPALS TASQUES | RESPONSABILITATS DE LA PERSONA CONTRACTADA. Especifiqueu els motius pels
quals es considera que la persona contractada ocupa un lloc de treball estratégic i de responsabilitat, destinat a

contribuir directament al creixement i a la consolidacioé de I'entitat (salt d’escala) (maxim 250 paraules)

11. IMPACTE ESPERAT ARRAN DE LA CONTRACTACIO A CURT | MITJA TERMINI | VIABILITAT DE LA CONTINUITAT DE
LA CONTRACTACIO (BREU DESCRIPCIO QUANTITATIVA | QUALITATIVA A 112 ANYS VISTA)

Nom i signatura : ......connnnnnnnesnnsesssnens

Annex 6. Fitxa inicial projecte d’economia social i d’impacte
Crea Feina 2026
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FITXA FINAL PROJECTE D'ECONOMIA SOCIAL | D'IMPACTE (Crea Feina
Economia Social i d'Impacte 2026)

A aquesta fitxa cal descriure com s'ha desenvolupat el projecte de salt d'escala a realitzar per part de la persona objecte de
la contractacio.

1. NOMORAOQ SOCIAL DE LA SOL-LICITANT

2. NIF DE LA SOL-LICITANT

3. NOM DEL PROJECTE DE SALT D’ESCALA QUE ES PLANTEJAVA

4. DESCRIPCIO RESUMIDA DEL DESENVOLUPAMENT DEL PROJECTE DE SALT D’ESCALA, AMB ESPECIAL ESMENT
AL PAPER QUE HI HA JUGAT LA CONTRACTACIO OBJECTE DE L'AJUT (minim 150 paraules — maxim 250 paraules)

Annex 7. Fitxa final projecte d’Economia Social i d’lmpacte
Crea Feina 2026
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5. S'HA ASSOLIT L'IMPACTE DESITJAT, UN ANY DESPRES? ANALISI DE LES EXPECTATIVES REFLECTIDES A LA
FITXA INICIAL DEL PROJECTE UN ANY DESPRES (minim 150 paraules — maxim 250
paraules)

Nom i signatura : .........cccoeevvrereresnnserenenns

Annex 7. Fitxa final projecte d’Economia Social i d’lmpacte
Crea Feina 2026
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FITXA INICIAL PROJECTE ECONOMIA DE LES CURES (Crea Feina ECONOMIA

1.

3.

DE LES CURES 2026)

En aquesta fitxa cal descriure en qué consisteix el projecte de salt d’escala vinculat a la contractacié que es presenta a subvencid

RAO SOCIAL/DENOMINACIO LEGAL DE LA SOL-LICITANT

NIF DE LA SOL-LICITANT

INFORMACIO DE PERTINENGA A LA PROVISIO DE CURES O AL SECTOR TECNOLOGIC | INNOVACIO:

La linia CREA FEINA D’ECONOMIA DE LES CURES, té l'objectiu de fomentar la contractacidé de professionals
qualificats amb capacitat per impulsar la modernitzacio del sector de les cures mitjangant la innovacié social i tecnoldgica
i laincorporacié de talent estratégic que actui com a pont entre el sector social (provisié de cures) i el sector tecnologic

i innovador pe
ambit.

Per tant, I'enti
requeriments i

r generar solucions adaptades a les necessitats reals de les persones i de les organitzacions d’aquest

tat BENEFICIARIA ha d'acreditar la seva adscripcio a una de les categories segiients mitjangant els
nformatius indicats:

|:| Empreses de provisié de cures

Es consideraran empreses del sector de les cures aquelles que compleixin, com a minim, dos dels criteris

seglents

L'activitat principal registrada en el CNAE esta vinculada a serveis socials, assisténcia domiciliaria,
atencid a persones dependents, residéncies, centres de dia o serveis de suport comunitari.
Indiqueu CNAE
L’objecte social inclou la prestacio de serveis relacionats amb la cura, la dependéncia, I'atencié a
persones grans o0 amb discapacitat.

Indiqueu objecte social
La plantilla esta majoritariament dedicada a tasques de cura directa (auxiliars, treballadors/ores
familiars, professionals sociosanitaris).

Indiqueu quin % i nombre de persones de plantilla es dedica a la cura directa
El volum anual de negocis provinent de serveis de cures o assistencia personal del darrer any (2025)
és superior al 50%.

Indiqueu volum anual de negocis corresponent a 2025 1 % provinent de la prestacio de serveis de
cures o assisténcia personal

Annex 8. Fitxa inicial projecte d’Economia de les Cures
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|:| Empresa tecnologica

Es consideraran empreses tecnologiques d'innovacio aquelles que compleixin, com a minim, dos dels criteris
seguents:

L'activitat principal registrada en el CNAE esta vinculada al desenvolupament de solucions tecnologiques
digitals, d’enginyeria, robdtica, electronica o dispositius fisics.

Indiqueu CNAE
L’objecte social inclou la creacié de productes o serveis tecnologics o solucions digitals.
Indiqueu objecte social
La plantilla compta amb perfils técnics (enginyeria, desenvolupament, innovacié) en un percentatge
superior al 30%.

Indiqueu quin % i nombre de persones de plantilla disposa de perfil técnic

Capacitat tecnologica. Aquesta capacitat tecnologica s'acreditara mitjangant I'experiéncia de la
beneficiaria igual o superior a 2 anys en I'execucio de projectes en almenys un dels ambits segients:
desenvolupament de software, hardware, robotica, electronica o dispositius assistencials, enginyeria de
producte, prototipatge avangat o fabricacidé tecnologica, R+D tecnoldgica. Als efectes d'informar
sobre aquesta experieéncia es podran tenir en compte projectes executats a partir de 2021.
Alternativament, la capacitat tecnologica es podra acreditar si es disposen de patents, models
d'utilitat o propietat intel-lectual vinculada a solucions tecnologiques.

Indiqueu capacitat tecnoldgica demostrable

|:| Empresa d’innovacio

Es consideraran empreses d'innovaci6 aquelles que compleixin, com a minim, dos dels criteris seglients:

L'activitat principal registrada en el CNAE esta vinculada a activitats d'R+D, consultoria estratégica en
innovacio, disseny de nous productes o serveis, o transferéncia tecnoldgica.

Indiqueu CNAE
L'objecte social inclou la generacio de nous models de negoci, processos disruptius o serveis orientats a
la innovacié aplicada.
Indiqueu objecte social
Activitat innovadora : consisteix en I'experiéncia de la beneficiaria, igual o superior a 2 anys, en la concepcid
o desenvolupament de productes, serveis, processos 0 models de negoci innovadors, la participacio en
programes d'innovacio, certificacions internes o externes i/o experiéncia contrastable en prototipat, testatge o
cocreacio. Als efectes d'informar sobre aquesta experiéncia es podran tenir en compte projectes executats a
partir de 2021.

Indiqueu l'activitat innovadora demostrable
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4. DESCRIPCIO RESUMIDA DE L'ACTIVITAT DE L’'EMPRESA | JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT D’INCORPORAR
UN PERFIL DE CURES O TECNOLOGIC/INNOVACIO
(minim 150 paraules — maxim 250 paraules)

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 40-43

5. DESCRIPCIO DEL PROJECTE O ESTRATEGIA EN QUE S'INVOLUCRARA EL NOU PERFIL | ROL
El projecte o estratégia haura d’evidenciar de forma clara el seu enfocament potencial o efectiu per impulsar la
modernitzacié del sector de les cures mitjangant la innovacié social i tecnoldgica tal i com s'especifica a la convocatoria.
(minim 150 paraules — maxim 250 paraules)

CVE 202610096531

Data 28-5-2026

6. TECNOLOGIA DEL DESENVOLUPAMENT I/O EN QUE ES BASA EL PROJECTE O L’ESTRATEGIA
Només en el cas que sigui d’aplicacio.

|| Intel-ligéncia artificial

|| Robotica

|| Cloud computing

Big data / analisi de dades
Impressié 3D

|| Smart materials

Blockchain

Internet de les coses / sensorica

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Realitat virtual / realitat augmentada
Altres: | |
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7. PERFIL PROFESSIONAL | CARREC PER AL QUAL SE SOL-LICITA LA SUBVENCIO.

8. PLA DE TREBALL: PRINCIPALS TASQUES | RESPONSABILITATS DE LA PERSONA CONTRACTADA.
Especificar els motius pels quals es considera que la persona contractada ocupa un lloc de treball estratégic i de
responsabilitat, destinat a contribuir directament a la innovacié aplicada a la provisié de serveis de cures (maxim 250 paraules)

9. JUSTIFICACIO DE LA PERSONA CONTRACTADA.
Descripcio de la formacid, experiéncia i curriculum de la persona contractada que justifiqui la seva eleccié per al lloc de
treball, tasques i responsabilitats descrites anteriorment.

10. IMPACTE ESPERAT ARRAN DE LA CONTRACTACIO A CURT | MITJA TERMINI | VIABILITAT DE LA CONTINUITAT DE
LA CONTRACTACIO (BREU DESCRIPCIO QUANTITATIVA | QUALITATIVA A 112 ANYS VISTA)

Nom i Signatura : ......cccoverenesnrsesneresnenenns
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FITXA FINAL PROJECTE ECONOMIA DE LES CURES (Crea Feina Economia
de les Cures 2026)

1.

4,

RAO SOCIAL/DENOMINACIO LEGAL DE LA SOL-LICITANT

NIF DE LA SOL-LICITANT

DESCRIPCIO RESUMIDA DEL DESENVOLUPAMENT DEL PROJECTE INNOVADOR, AMB ESPECIAL ESMENT AL
PAPER QUE HI HA JUGAT LA CONTRACTACIO OBJECTE DE L’AJUT
(minim 150 paraules — maxim 250 paraules)

S’HA ASSOLIT L’IMPACTE DESITJAT, UN ANY DESPRES? ANALISI DE LES EXPECTATIVES REFLECTIDES A LA
FITXA INICIAL DE PROJECTE UN ANY DESPRES
(minim 150 paraules — maxim 250 paraules)
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5. ES PREVEU LA CONTINUITAT DE LA PERSONA CONTRACTADA EN L’'EMPRESA? DESCRIURE BREUMENT LES
FUNCIONS QUE DESENVOLUPARA EN EL FUTUR.

Nom i Signatura : ......ccccennnninsensssensnnens
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